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A: Overformyndarnimndens verksamhet

Verksamhetsomrade

81

Overférmyndarnamnden &r tillsynsmyndighet fér formyndare, gode mén och férvaltare. Namnden
fullgor dverférmyndarens uppgifter enligt fordldrabalken samt de uppgifter som i 6vrigt ligger pa
overféormyndare eller 6verférmyndarnamnd enligt annan lag eller forfattning.

For éverformyndarnamndens verksamhet finns sarskilda bestimmelser i 19 kap foraldrabalken.

Juridisk processforing

§2

Namnden for sjalv eller genom ombud sin talan i alla mal, drenden och férhandlingar, som faller
inom namndens férvaltningsomrade, med ratt att traffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, inga forlikning, avskriva fordran och sluta annat avtal.

Personuppgiftsansvar

§3

Namnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som namnden behandlar i sin
verksamhet.

Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
§4

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de foreskrifter som finns i lag eller
forordning, mal och riktlinjer som fullméaktige har bestamt, samt bestammelser i detta reglemente.

Namnden ska fortlopande halla kommunens planering inom namndens verksamhetsomrade aktuell
och till fullméaktige framfora forslag till forandringar som dndrade forhallanden kan foranleda.

Namnden ska till fullmaktige redovisa hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret. Namnden kan i fragor som berér namndens

ansvarsomrade vacka drenden hos kommunfullmaktige samt i 6vrigt gora framstallningar som ror
den egna verksamheten.

§5

Namnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet. Namnden ska i april och oktober redovisa till
fullmaktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullméktige har lamnat till dem

- i reglemente,
- genom finansbemyndigande.
Namnden ska vid redovisningen dven redogora fér hur uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av fullmaktige. Redovisningen lamnas till styrelsen
som samordnar de olika namndernas redovisningar.

Namnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.



Information
§6

Allmanhetens insyn i och kdnnedom om namndens verksamhet ska underlattas.

Medborgarférslag
§7

Medborgarforslag, dar fullmaktige dverlatit till ndAmnden att fatta beslut, ska om mojligt beredas sa
att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes i fullmaktige.

Namnden ska fortlopande informera fullmaktige om de beslut som fattats med anledning av ett
medborgarforslag.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar fran det
att férslagen vacktes i fullmaktige. Fullmaktige ska informeras om anledningen till att drendena inte
har avgjorts och nar beslut kan férvantas fattas. Redovisningen ska goras pa fullmaktiges ordinarie
sammantraden i april och oktober.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren underrattas.
Den eller de som har vackt ett drende genom medborgarforslag far narvara nar namnden behandlar
drendet samt beredas majlighet att foredra sitt medborgarforslag. Talartiden dr da tva minuter och
endast en forslagsstallare har ratt att yttra sig vid behandlingen av ett medborgarférslag. Den som
vackt ett medborgarforslag far inte delta i debatten.

Beslut som fattats i namnd ska expedieras till kommunstyrelsen.

B: Ndamndens arbetsformer

Sammansattning och mandattid
§8

Namnden bestar av 5 ledamoter och 3 ersattare.

Mandattiden for ledamoter och ersattare ar fyra ar, rdknat fran och med den 1 januari aret efter det
ar da allmanna val till fullmaktige dgt rum.

Kommunfullmaktige utser namndens presidium, vilket bestar av ordférande och vice ordférande.
Om val av ledamoéter i overférmyndarnamnd finns sarskilda bestammelser i 19 kap. foraldrabalken.

Tidpunkt for ssmmantrade
§9

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Kallelse till ssmmantrade
§10

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrade.



Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantrade. Den ska tillstallas
varje ledamot och ersattare, samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet, senast
sju dagar fére sammantradesdagen, och bor atféljas av en foredragningslista. Ordféranden
bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhor drende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelse. | undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Kan varken ordférande eller vice ordféranden kalla till sammantrade, ska den med langst tid som
ledamot i ndmnden gora det. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den
aldste av dem kalla till sammantrade.

Deltagande pa distans
§11

Namnden far, om séarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledamoter narvarande pa distans.
Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildoverféring sker i realtid och pa ett sadant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att
inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot som 6nskar delta pa
distans ska senast 2 dagar i forvag anmala detta till namndens kansli. Ordféranden avgdér om narvaro
far ske pa distans. Namnden far bestdamma vad som ndrmare ska galla om deltagande pa distans i
namnden.

Stédlla in sammantrade
§12

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden efter samrad med vice ordféranden stalla in ett
sammantrade eller dndra dagen eller tiden fér sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrdde ska stéllas in eller om dagen eller tiden for ett
sammantrade ska andras, ser ordféranden till att varje ledamot och ersattare underrattas om
beslutet. Uppgift om beslutet att stdlla in ett sammantrade ska snarast annonseras i lokaltidning.

Ersdttares tjanstgoring
§13

Om ledamot &r forhindrad narvara vid sammantrade eller del av sammantrade ska ersattare
tjanstgora i ledamotens stélle.

Ledamot som kommer till ett sammantrade nar detta pagar, har ratt att tjanstgora, fran
nastkommande drende, dven om ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestdmda ordningen. Ersattare, som bdorjat tjanstgora, har dock féretrade oberoende av
turordningen. Undantag galler om ersattarens intrade har lett till partivéxling, d v s att ersattaren
inte representerar samma parti som den ordinarie ledamoten. Vid partivaxling far en ersattare som
kommer till pagaende sammantrade trada in i stéllet for den ersattare som borjat tjanstgéra och som
kommer langre ner i turordningen.

§14

Ersattare, som inte tjanstgor, har ratt delta i 6verlaggningarna men har inte forslags- eller
reservationsratt.



Rétt att efter avbrott aterintrada i tjanstgoéring
§15

Ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i drende far ater tjanstgora,
sedan drendet har handlagts.

Ledamot som har avbrutit tjanstgdringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgdra om ersattarens intrade har lett till partivéxling (se ovan Ersattares
tjanstgoring).

Inkallande av ersattare
§16

Vid sammantrade i namnden och dess utskott svarar ledamot sjalv for att ersattare kallas i fall da
ledamot har forhinder. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgéra och som inte redan kallats in.

Ersattare for ordférande
§17

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sas mmantrade eller i en del av ett
sammantrade, fullgdr den med langst tid som ledamot i namnden ordférandens uppgifter. Om flera
ledamaoter har lika Iang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem vara ersattare for
ordférande.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid, far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.

Reservation och skiljaktig mening
§18

For darende enligt foraldrabalken galler for overférmyndarnamnd sarskilda bestdmmelser om
omroéstning och skiljaktig mening i 19 kap 13 § fordldrabalken. Om det framkommer skiljaktiga
meningar i en éverformyndarnamnd i ett darende enligt foraldrabalken, tillampas foreskrifterna i 16
kap. rdttegangsbalken om omrdstning i tvistemal. | 19 § férvaltningslagen (1986:223) finns
bestammelser om rétt att fa en skiljaktig mening antecknad.

Om en ledamot i 6vrigt har reserverat sig mot beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fére den tidpunkt som

faststallts for protokollets justering.

Justering av protokoll
§19

Protokollet ska justeras av ordféranden och en sarskilt utsedd ledamot. Ndmnden kan besluta att en
paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen redovisas skriftligen innan namnden justerar den.

Om overformyndarnamndens protokoll finns sarskilda bestammelser i 19 kap. féraldrabalken.


http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19420740.htm#K16
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19420740.htm#K16
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19860223.htm#P19
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19860223.htm

Offentlighet vid sammantraden
§20

Namnden far besluta att namndens sammantrade ska vara offentligt. Dock ska
handlaggning av drende som avser myndighetsutdvning och drende i vilket det forekommer uppgifter

som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen ske inom stangda dorrar.

Delgivning
§21

Behorig att motta delgivning pa ndmndens vagnar ar namndens ordférande eller annan som
namnden utser.

Undertecknande av handlingar
§22

Avtal och liknande handlingar som beslutas av ndmnden ska undertecknas av ordféranden - vid
forfall for denne av vice ordférande— och kontrasigneras av foredragande tjansteman.

| Ovrigt bestammer namnden vem som ska underteckna handlingar.



