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§1 Allmanna bestammelser

Dessa bestammelser galler for

- Fortroendevalda som avses i kommunallagen (2017:725).

- Ledamot av delegation som utsetts att bevaka kommunens ratt i bolag eller
andra sammanslutningar och foretag dar kommunen har intressen liksom
partirepresentant som kommunen enligt bolagsordning, konsortialavtal eller
annan overenskommelse utsett att narvara vid bolagsstamma. Ersattning
betalas dock inte ut i det fall ersattning for uppdraget utbetalas av annan part,
t ex Lansstyrelsen eller Region Blekinge.

- Representanter for organisation/intressegrupper i organ som
Kommunfullmaktige beslutat att inratta, som exempelvis ledaméter och
ersattare i Kommunala pensionarsradet och Kommunala handikappradet.

Arvodesberedningen ager i Oovrigt i enskilt fall att avgora om dessa bestammelser
ska galla for ledamoter och ersattare i kommitté, arbetsgrupp eller dylikt.

Avtalet for anstallda (Allmanna bestammelser — AB) galler i tilldampliga delar for
fortroendevalda.

Upprakning av fortroendevaldas ersattningar ar kopplat till Riksdagens upprakning
av ersattning till riksdagsledaméter. Ersattningsnivaer redovisas i Bilaga A.



§2 Ersattningsberdttigade sammantrdaden

Tjanstgoérande ledamoéter, narvarande ersattare och andra fértroendevalda som
utsetts att delta har ratt till ersattning oavsett om deltagande vid sammantrade sker
genom fysisk narvaro eller narvaro pa distans i de fall sddan majlighet erbjuds.

a. Sammantrade for kommunfullmaktige, fullmaktigeberedning, presidiemote,
kommunstyrelsen och dvriga namnder, namndsutskott, namndsberedningar
och revisorernas sammantraden.

b. Sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgrupper

c. Protokolljustering

d. Partigruppsmoéten, som halls med anledning av eller i direkt anslutning till ett
sammantrade.

e. Konferens, informationsmoéte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som representant som namnden beslutar om.

f. Forhandling, eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen.

g. Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ &n det den
fortroendevalda sjalv tillhor.

h. Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.
Galler ej ersattare som ej tjanstgor.

i. Overlaggning med férvaltningschef eller annan anstalld vid det kommunala
organ den fortroendevalda sjalv tillhor.

j- Besiktning eller inspektion.
k. Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation.
I.  Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

m. Politisk samordningstraff. Gruppledare som ej ar ordférande eller vice
ordférande ager ratt att delta i sadana traffar.

n. Sammankomst med stiftelse dar ersattning inte utgar fran stiftelsen. Galler e;
ersattare som inte tjanstgor.



0. Revisorer utses under mandatperioden och till och med att
revisionsberattelsen dverlamnats till kommunfullmaktige.



§3 Ersattningsformer

Enligt dessa bestammelser kan féljande slag av ersattningar utga:

a) Arvode i form av arsarvode, sammantraddesarvode och forrattningsarvode

b) Kostnadsersattning i form av traktamente, reseersattning och ovriga ersattningar
c) Ersattning for forlorad arbetsfortjanst

d) Ersattning for forlorad pensionsférman och arbetstidsforkortning

e) Ersattning for kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedsattning



§4 Arsarvode

Arsarvode utgar till fértroendevald enligt kommunfullmaktiges sarskilda beslut infor
ny mandatperiod. (bilaga C)

Riksdagens arvodesnamnds faststallda ersattningsniva till riksdagsledamot
utgor grund for berakning av arvoden i Karlskrona kommun:

- Arsarvode beradknas med utgangspunkt i riksdagens faststallda
ersattning till riksdagsledamot.

- Hel- och deltidsarvoderade fortroendevaldas ersattningsnivaer
redovisas i bilaga A.

- Fortroendeuppdragets omfattning kan revideras av
Kommunfullmaktige vid beslut om forandrad
namndsorganisation, forandrade kommunala uppdrag med
anledning av riksdagsbeslut etc.

Riksdagens arvodesnamnds beslut om upprakning av ersattning till
riksdagsledamot och utifran detta goérs justering av Karlskrona
kommuns arvorden. Justering av arvoden sker fran samma datum som
férandringen av riksdagsarvodena trader i kraft. Nagot formellt beslut
for upprakning fattas inte.

Avgar fortroendevald som har arsarvode, under tjanstgoringsperioden, fordelas
arvodet mellan denne och den som tillsatts i dennes stalle, i férhallande till den tid,
varunder var och en av dem innehaft uppdraget.



§5 Sammantradesarvode

For varje paboérjat sammantrade inom kommunen utgar ersattning med ett fast
belopp som beraknas med utgangspunkt i basarvodets manadsbelopp. Ersattningen
ar pensionsgrundande.

For sammantrade som pagar mer an 7 timmar utgar dubbelt arvode. Vid deltagande
i flera sammantraden som pabdrjats under ett och samma dygn ar ersattningen
maximerad till tva sammantradesarvoden.

For ledamot i valndmnd utgar dubbelt sammantradesarvode pa valdagen. Vid
tjanstgoring efter midnatt pabdrjas ny sammantradesdag och nytt
sammantradesarvode utgar.

Vid deltagande i flera sammantraden som pabdrjats under ett och samma dygn ar
ersattningen maximerad till tva sammantradesarvoden.

Sammantradesarvode utgar inte vid sammantrade med valberedning i omedelbar
anslutning till kommunfullmaktiges sammantrade.

Sammantradesarvode utgar inte heller vid sammantrade med arbetsutskott,
beredning och dylikt i omedelbar anslutning till respektive namnds sammantrade.



§6 Forrattningsarvode

Forrattningsarvode utgar for utbildning, konferens, studiebesdk och planeringsdagar.
Detta forutsatter att berord styrelse/namnd eller kommunfullmaktige fattat beslut om
att godkanna aktiviteten och kostnader for densamma. Ersattningen ar
pensionsgrundande.

Vid deltagande i forrattning utgar endast ett forrattningsarvode, oavsett
forrattningens langd och antal forrattningar per dygn.
Med dygn avses kl. 00.00 - 24.00.

Den som erhaller arsarvode har samma ratt till férrattningsarvode for forrattning
utom kommunen som dvriga fortroendevalda. Detta avser aven digitala
sammankomster som godkants av berord styrelse/namnd eller kommunfullmaktige.

Ordférande och vice ordférande erhaller férrattningsarvode och ersattning for
forlorad arbetsfortjanst vid forrattning som sker utanfor en radie om 100 km raknat
fran tjanstgoringsplatsen.

Kommunalrad respektive oppositionsrad erhaller ej forrattningsarvode.

Vid bade sammantrade och forrattning under ett och samma dygn fér samma organ
utgar endast ett sammantradesarvode. Den sammanlagda férrattnings- och
sammantradesersattningen under ett och samma dygn kan hégst uppga till tva
sammantradesarvoden. (Avser deltagande i sammantrade eller forrattning for olika
organ).



§7 Traktamente

Vid flerdagsforrattning utgar traktamente enligt de grunder som faststallts for
kommunens medarbetare.



§8 Reseersdttning

Ersattning medges for resa och parkeringsavgift i samband med sammantrade eller
forrattning. Endast en reseersattning utgar vid tva eller flera omedelbart pa varandra
féljande sammantraden eller forrattningar.

Ersattning for resa utgar aven vid protokollsjustering.

Ersattning utges fran bostaden till sammantrade/forrattningsstalle. Kor
fortroendevald fran arbetsplats eller annan plats utges ersattning for faktiskt antal
kérda km under férutsattning att avstandet till sammantrade/forrattning ar

kortare &n fran bostaden till férrattningsstallet. Ar avstandet langre utges erséttning
endast fOr strackan mellan bostaden och platsen for sammantrade/forrattning.

For resa i samband med sammantrade eller forrattning utgar reseersattning enligt de
for kommunens arbetstagare gallande villkoren.

Kommunalrad och oppositionsrad ager ratt till ersattning for resor enligt samma
regler som galler for kommunens arbetstagare. Kommunalradsexpeditionen
betraktas som fast arbetsplats.

Fortroendevald som dnskar ersattning enligt ovan skall redovisa reserakning senast
6 manader efter ifragavarande resa.



§9 Ersattning for forlorad arbetsfortjcnst

Vid sammantrade inom kommunen eller férrattning utgar ersattning for forlorad
arbetsfortjanst. Ersattningen ar pensionsgrundande.

Fortroendevald som onskar ersattning skall redovisa detta med styrkt avdrag bifogat
senast 6 manader efter sammantrade eller forrattning.

Ersattning for forlorade arbetsfortjanst

e ar maximerad till 10 timmar/dygn med hdégst 0,6 % av basarvodets
manadsbelopp/timme

e utgar till ledamot vid justering av protokoll

e utgar vid deltagande i utbildning

e omfattar aven nodvandig ledighet till fortroendevald med speciella arbetstider
eller sarskilda arbetsférhallanden nar ordinarie arbete ligger i direkt anslutning
till sammantrade eller motsvarande. Detta kan exempelvis vara ledighet ifran
arbete pa obekvam tid, natt eller langa pass inom exempelvis raddningstjanst
eller aldreomsorg till féljd av tidpunkt da sammantrade varit forlagt

e utgar inte till fortroendevald som erhaller arsarvode enligt bilaga A for
sammantrade eller forrattning inom kommunen som berér samma namnd eller
kommitté som arsarvodet avser

En fortroendevald som har ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst och ar
egenforetagare ska till Ibneenheten redovisa féregaende ars deklaration vilken ligger
till grund for berakning av ersattning for forlorad arbetsinkomst. Tillsammans med
deklaration lamnas ett utdrag ur beskattningsregistret for foregaende ar. Av detta
underlag framgar faststalld férvarvsinkomst som ska ligga till grund fér begard
ersattning.



§10 Ersattning for forlorad semesterférman

Fortroendevald har ratt till ersattning for forlorad semesterférman. Ersattningen utgar
med verifierat belopp, dock maximalt 12 % pa utbetald ersattning for forlorad
arbetsinkomst.

Fortroendevald som kan visa att semesterférmanen faktiskt paverkas men inte pa
vilket satt har ratt till en schablonersattning med 12 % pa utbetald ersattning for
forlorad arbetsinkomst.



$11 Pensionsbestammelser

e OPF-KL18 galler for fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL14
eller som tilltratt vid valet 2018 och inte tidigare omfattats av PBF.

e FOr fortroendevalda som har tilltratt fortroendeuppdrag januari 2003 eller
senare eller tilltratt i fértid under november 2002, galler Bestammelser om
pension for fortroendevalda, PBF.

e FOor fortroendevald som omfattades av PRF-KL 2002-12-31 och darefter
kvarstatt i uppdrag, galler PBF enligt 6vergangsbestammelserna.

Pensionsavgifterna baseras pa arsarvode och sammantradesersattning oavsett
uppdragets/uppdragens omfattning.

Pensionsbestammelserna i OPF-KL motsvarar i stora delar pensionsavtalet AKAP-
KL fér kommunanstallda.

Pensionsavgiften avsatts automatiskt en gang per ar av kommunen baserat pa
arvode och ersattning for forlorad arbetsfortjanst.

Pension utbetalas efter individuell ansokan av den fortroendevalda.



§12 Arbetsskadeforsdkring

Fortroendevalda omfattas av arbetsskadeforsakringen TFA.



§13 Ersattning for vard av funktionsnedsatt

Ersattning utgar for sarskilda kostnader som foranletts av uppdraget vid vard och
tillsyn av funktionsnedsatt person, som vistas i den fortroendevaldes bostad.

Ersattning utgar inte for tillsyn, som utféres av egen familjemedlem eller av
sammanboende.



§14 Ersatining till fértroendevald med funktionsnedsétining

Ersattning utgar till funktionsnedsatt fortroendevald for de sarskilda kostnader som
foranletts av uppdraget. Hari ingar kostnader for resor, ledsagare, tolk, hjalp med
inlasning av handlingar och liknande.

Ersattning skall for att utga anses skalig med hansyn till omstandigheterna i det
enskilda fallet.

For att kunna fa ersattning enligt denna bestammelse ska den fértroendevalde vid
varije tillfalle da ersattning begars, anmala och styrka detta till sekreteraren i
vederborande kommunala organ.



§15 Fortroendevald som uppbdr arbetsloshetserséatining

Fran och med 2 juli 2018 raknas fértroendeuppdrag som ger ratt till ledighet enligt
lag som vanligt arbete. Det innebar att tiden som atgar for fortroendeuppdraget
redovisas som arbete vid tidrapportering till a-kassan.

Det ar darfor viktigt att kontakta a-kassan foér korrekt information. Intyg fran a-kassan
utgor grund for eventuell ersattning for forlorad arbetsfortjanst (i detta fall forlorad
arbetsloshetsersattning)



§16 Fordldraledighet

Hel- och deltidsfortroendevald har ratt till sjukledighet och foraldraledighet.
Fortroendevald som avser att ta ut sjukledighet eller foraldraledighet ar skyldig att
anmala detta snarast till gruppledare, namnd och arvodesberedning. Ersattning for
sjukledighet och foraldraledighet utges enligt samma regler som galler for
kommunens arbetstagare.



§17 Ersattning for barntillsynskostnader

Ersattning utgar for styrkta kostnader som foéranletts av uppdraget. Vid vard och
tillsyn av barn som vardas i den fértroendevaldes familj utgar ersattning till och med
den manad barnet fyller 12 ar.

Ersattningen utges med hogst 0,6 %* av basarvodets manadsbelopp/timme.
Ersattning utgar inte for tillsyn, som utférs av egen familiemedlem eller av
sammanboende och inte heller for tid, da barnet vistas i kommunal eller annan

alternativ barnomsorg.

Ersattning utbetalas till den fortroendevalde endast efter det att kostnader redovisats
och styrkts med kuvitto.



§18 Benadmning av fértroendevald

Enligt 4 kap 2§ Kommunallagen ska en fértroendevald som fullgér ett uppdrag pa
heltid eller betydande del av heltid ha benamningen kommunalrad, borgarrad,
oppositionsrad eller annan benamning som kommunfullmaktige bestammer.

| Karlskrona kommun anvands foljande benamningar:

- Kommunalrad

- Oppositionsrad

- Kunskapsnamndens ordférande

- Aldrendmndens ordférande

- Namndsordférande

- Ledamot i kommunstyrelsens allmanna utskott



§19 Tolkning av bestammelserna

Kommunstyrelsens arvodesberedning beslutar om tolkning och tillampning av dessa
bestammelser samt utfardar i forekommande fall tilldampningsanvisningar.

Arvodesreglementet ska infor varje ny mandatperiod bli féremal for éversyn.
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