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[bookmark: _Toc125028515]Kommunalråd/Oppositionsråd och ledamot av KS AU
Kommunalråd/oppositionsråd erhåller ej annat kommunalt arvode än sitt årsarvode. Detta gäller även för det fall när kommunen företräds i helägda bolag.

När kommunalråd innehar ordförandeuppdrag för vilket särskilt arvode enligt bilaga A är fastställt, ska detta uppdrag inte ersättas med något arvode.

Ledamot i KS AU äger ej rätt till ersättning för deltagande i sammanträde eller förrättning som berör Kommunstyrelsen.

För ledamot i KS AU med ordförandeuppdrag med årsarvode ska ersättningen sammantaget inte överstiga ersättningen för heltidsengagerat kommunalråd.

För förtroendevalda engagerade på hel- eller deltid gäller att de är berättigade till ledighet som motsvarar semester för medarbetare anställda i kommunen med motsvarande ålder. Dessa förtroendevalda är vidare tillförsäkrade ett socialt försäkringsskydd jämte grupplivförmåner som gäller för medarbetare i kommunen.  



[bookmark: _Toc125028516]Ordförande/vice ordförande

Årsarvode utgår till ordförande, 1:e vice- och 2:e vice ordförande, som inte innehar heltidsuppdrag enligt Bilaga A. 

Förtroendevald ordförande eller vice ordförande har ej rätt till annat arvode, arvode för sammanträde (varken inom eller utom kommunen) eller arvode för förrättning inom 100 km som berör samma nämnd som årsarvodet avser. Vid större medborgardialoger kan förrättningsarvode utgå om nämnd/styrelse så beslutar. 

Vid deltagande i utbildning utgår alltid förrättningsarvode och ersättning för förlorad arbetsförtjänst. Detta kan till exempel vara (efter beslut i nämnd eller styrelse) deltagande i kurs, nätverk eller planeringskonferens i nämnd eller styrelses verksamhetsområde.

För förtroendevald med årsarvode enligt Bilaga A, ska vid bortovaro mer än en (1) månad förutom semesterledighet ska gruppledare tillsammans med det berörda presidiet föreslå arvodesberedningen att besluta om reducering av årsarvode.

Ledamot i kommunstyrelse som utses att vara utskottsordförande får arvode enligt Bilaga A.  

För ordförande eller vice ordförande som också är utskottsordförande i samma nämnd är båda uppdragen inkluderade i årsarvodet. För ledamot som är utskottsordförande i samma nämnd fastställer arvodesberedningen arvodets storlek.

Årsarvode till ordförande inkluderar ersättning för ansvaret att verksamheten i respektive kommunala organ bedrivs på ett ur allmän synpunkt tillfredsställande sätt. Till kategorin ordförandeuppgifter hör regelbundna besök på respektive förvaltningskontor, samråd och kontinuerliga överläggningar med tjänstemän, förberedelser till sammanträden, protokolljustering, verksamhetsberedningar eller förlängda beredningar med kommunstyrelsen, sammanträffande med företrädare för myndigheter, andra kommunala nämnder samt revisionen. 

[bookmark: _Toc125028517]Ledamot och ersättare
Sammanträdesarvode och ersättning för förlorad arbetsförtjänst betalas ut till ledamöter i styrelser och nämnder, utskott etc. enligt Bilaga A.


[bookmark: _Toc125028518]Gruppledare
Till utsedda gruppledare för respektive parti som är företrädda i kommunfullmäktige utgår gruppledararvode enligt Bilaga A under förutsättning att partiet inte är företrätt i KS AU.

Varje parti företrätt i kommunfullmäktige anmäler till kommunfullmäktige namn på den förtroendevalde som utsetts till gruppledare.  
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