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1. Bestammelser angaende delegationsordning

1.1. Delegering av beslutanderatt

Enligt kommunallagen far en ndmnd ge ett uppdrag till ett utskott, at en
ledamot eller ersattare eller at en anstalld hos kommunen att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden.

Vissa arenden far enligt kommunallagen inte delegeras utan beslut ska
fattas av namnden i dess helhet.

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats,

3. arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarfoérslag och som éverlatits till
namnden, och

5. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter

Kultur- och fritidsndmnden delegerar (6verlamnar) ratten att fatta beslut
inom namndens ansvarsomrade pa det satt som framgar av denna
delegationsordning.

1.2. Verkstallighet

Inom namndens verksamhetsomrade forekommer en mangd beslut och
avgOranden som inte ar beslut i kommunallagens mening. Detta ar sa
kallad verkstallighet och finns inte upptaget i denna delegationsordning.
Beslut som foljer direkt av forfattning, avtal eller andra typer av
myndighetsbeslut som inte ger utrymme for sjalvstandiga dvervaganden
betraktas ocksa som verkstallighet. Den storsta skillnaden mellan beslut
och verkstallighet ar att besluten kan éverklagas.

1.3. Vidaredelegation

Om en namnd uppdrar at férvaltningschef att fatta beslut far namnden
Overlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld att
fatta beslut (vidaredelegation). En sddan mdjlighet for forvaltningschef att
vidaredelegera beslutanderatt anges med ett (V) i delegationsordningen.
Om foérvaltningschefen utnyttjat sin méjlighet att vidaredelegera ska detta
dokumenteras (bilaga Mall for Beslut om vidaredelegation), sa att det ar
tydligt var beslutanderatten ligger.
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1.4. Ersattare vid franvaro

Om inte annat anges Overgar beslutanderatten vid delegatens franvaro till
narmast hogre chef. Forvaltningschefen ersatts vid franvaro av
stallféretradande foérvaltningschef. Namndens ordforande ersatts vid
franvaro i forsta hand av 1:e vice ordféranden och i andra hand av 2:e vice
ordféranden.

1.5. Arenden av principiell beskaffenhet

Ar drendet av stérre vikt eller av principiell betydelse ska delegaten
hanskjuta arendet till ndmnden fér avgérande.

1.6. Bradskande arenden

En namnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som ndmnden
har utsett att besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa
bradskande, att ndmndens avgéranden inte kan avvaktas.

1.7. Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska anmalas till nAmnden. Aven beslut som fattats med
stdd av vidaredelegation och ordférandens beslut i bradskande drenden
ska anmalas till namnden. Anmalan av delegationsbeslut ar viktigt ur
Overklagandesynpunkt.

Beslut fran arbetsutskottet, anmals till nAmnden via protokollen.

1.8. Undertecknande av handlingar

Beslut som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som
fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

1.9. Ovrigt

| 6vrigt galler foljande:

- Delegaterna ska félja de anvisningar som namnden meddelar.

- Den som erhallit delegerad beslutanderatt far dverlamna arendet till
namnden for beslut om sa behovs.
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Forkortning av delegat och befattning

Forkortning

KFN AU

Ordf

Fc

Avd ch

Enh ch

HR-specialist

PU

Forkortningar

AB
FL
HOK
KHA
KL
LAS
LOU
OSL

2B R

Befattning

Kultur- och fritidsnamndens arbetsutskott
Namndsordférande

Forvaltningschef

Avdelningschef

Enhetschef

HR-specialist

Personalutskottet

Allmanna bestammelser
Forvaltningslagen (2017:900)
Huvuddverenskommelse

Kommunalt Huvudavtal

Kommunallagen (2017:725)

Lag (1982:80) om anstallningsskydd

Lag (2007:1091) om offentlig upphandling

Offentlighets- och sekretesslagen

(2009:400)

Allman administration
Dataskyddsférordningen

Personal
Upphandling
Avtal
Bidragsarenden



1. Allman administration

Nr

Arende

Lagrum/anvisning

Delegat

1.1

Besluta i arenden som ar
sa bradskande att
namndens avgorande inte
kan avvaktas.

6 kap 39 KL

Ordf.

1.2

Féra namndens talan eller
be fullmaktiga ombud att
féra namndens talan i mal
och arenden

§2

Namndsreglemente

Ordf.

1.3

Avvisa for sent inkommen
Overklagande
(férvaltningsbesvar)

45 §
forvaltningslagen

Fc (V)

1.4

Beslut att inte [damna ut
handling/allman handling

2 kap 14-158§§ TF
6 kap 3 § OSL

Fc

1.5

Beslut att Idmna ut
handling/uppgift i allman
handling till enskild med
uppstallande av forbehall

10 kap 14 § OSL

Fc

1.6

Besluta om skadestand
och forlikning i tvist for
belopp
- upp till fyra
prisbasbelopp

- upptill 0,5
prisbasbelopp

Fc

Fc (V)

1.7

Avskriva fordringar
- upp till fyra
prisbasbelopp

- upptill 0,5
prisbasbelopp

Fc

Fc (V)

1.8

Utse beslutsattestanter
- inom gruppen
tjdnsteman

- inom gruppen
fértroendevalda

Fc

KFN AU

1.9

Lamna yttrande i
planarenden

Fc

1.10

Soka bidrag fran extern
part och teckna avtal i
samband med
bidragsansékningar

Fc (V)

1.1

Namnsattning av allmanna
platser sasom gator och
kvarter

KFN AU

1.12

Utse féreningsledarpris-
tagare

KFN AU

1.13

Utse idrottsstipendiater

KFEN AU
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1.14 | Utse mottagare av KFN AU
Karlskrona Idrottspris
1.15 Utse kulturpristagare KFN AU
1.16 | Utse kulturstipendiater KFN AU
1.17 | Avstangning av kund for Fc
tjanst som kunden e;j
betalar for
1.18 | Oppethallande fér Fc (V)
allmanhet och féreningsliv
i idrotts- och
fritidsanlaggningar, pa
fritidsgardar, pa bibliotek
och konsthall
1.19 | Lasarets faststallande for Fc(V)
kulturskolan
1.20 | Tillstdnd- och (LL §§ 16-17, 38) Fc
registreringsprovning av
lokala lotterier
1.21 | Avvikelse fran av KFN AU
namnden faststalld taxa
och avgift
1.22 | Omférdelning av medel Inom fastlagd Fc
mellan verksamheter internbudgetram
1.23 | Anstand med betalning av
skuld
- under Fc (V)
innevarande
budgetar
- langre an under KFN AU
innevarande
budgetar
1.24 | Representation och Ordf.
uppvaktning féor namndens
rakning.
1.25 | Inkdp av konst och Inom fastlagd Fc
tillfalliga utstallningar internbudgetram
- upptill 1 Fc (V)
prisbasbelopp
1.26 | Namndledaméters Ordf.
deltagande i kurs,
konferens eller tjdnsteresa
1.27 | Besluta inga Dataskyddsférordnin | Fc (V)
personuppgiftsbitrades- gen
avtal
1.28 | Besluta om att ersatta/laga KFN
stulen/vandaliserad konst
- upptill 10 Inom fastlagd Fc
prisbasbelopp internbudgetram
- upptill 2 Fc (V)

prisbasbelopp
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1.29

Besluta om att gallra och
avveckla konst
- upptill 10
prisbasbelopp

- upp till 2
prisbasbelopp

KFN

Fc

Fc (V)
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2. Dataskyddsforordningen (GDPR)

Nr Arende Lagrum/anvisning | Delegat
21 Beslut att ta ut en avgift GDPR Fc
eller vagra att tillmotesga Art 12.5
begaran om begaranden ar
uppenbart ogrundade eller
orimliga
2.2 Beslut om utldamnande av GDPR Fc (V)
registerutdrag Art 15
2.3 Beslut att avvisa begaran GDPR Fc
om registerutdrag Art 15
24 Beslut om den registrerades | GDPR Fc
ratt till rattelse Art 16
25 Beslut om den registrerades | GDPR Fc
ratt till radering Art 17
2.6 Beslut om den registrerades | GDPR Fc
ratt till begransning av Art 18
behandling samt svaromal
till tillsynsmyndigheten
2.7 Beslut om underrattelse till GDPR Fc
tredje man om rattelse eller | Art 19
radering av personuppgifter
eller begransning av
behandling
2.8 Beslut om den registrerades | GDPR Fc
ratt till dataportabilitet Art 20
2.9 Beslut med anledning av GDPR Fc
den registrerades ratt att Art 21
gbra invandningar
210 |Inga GDPR Fc (V)
personuppgiftsbitradesavtal | Art 28
inklusive instruktioner Overklagandefor-
bud enligt 7 kap 5
§lag 2018:218 om
kompletterande
bestammelser till
EU:s dataskydds-
férordning
2.1 Beslut att anmala en GDPR Fc
personuppgiftsincident samt | Art 33

uppratta anmalan och
dokumentation

Anmalan ska gdras
till Datainspek-
tionen senast 72
timmar efter att
myndigheten fick
kannedom om
incidenten
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3. Personal
Nr | Arende Lagrum/anvisning Delegat
31 Fora kommunens talan Forh c
i mal och arenden som
ror forhallandet mellan
kommunen som
arbetsgivare och dess
anstallda, samt [Amna
fullmakt att féra sadan
talan
3.2 | Beordra skyddsarbete | KHA § 27 Fc Kdir
vid arbetskonflikt enligt | Samrad ska ske med
KHA férhandlingschef
3.3 | Avslagsbeslut Lagst
avseende avdelningschef
egenrapporterad Prévning av
bisyssla chefs bisyssla
gors av narmast
Overordnad chef
3.4 | Beslutom Fc
organisationsférandrin
gar inom kultur- och
fritidsforvaltningen
organisation inom
férvaltningen
Lonefragor
3.5 | Forvaltningsdvergripan | Efter inhamtande av Fc
de principer och synpunkter fran Foérh c
prioriteringar infér den
arliga I6nedversynen
3.6 | Lonesattning vid Anstallande chef
nyanstallning eller byte | ansvarar for korrekt
av tjanst I6neinplacering med
beaktande av
- Avdelningschef * Lonestrukturen i egen | Fc
verksamhet
- Enhetschef * Befattningens léne- Avd ch
lage i Karlskrona
- Medarbetare kommun Enh ch
understalld * Likvardiga befatt-
enhetschef ningar i Karlskrona
kommun enligt aktuell
arbetsvardering
Efter inhamtande av
synpunkter fran HR
3.7 | Beslut om lénetillagg Undantag om tillaggen | HR ¢
arreglerade i
kollektivavtal
3.8 | Beslutom HRc

I6nejusteringar mellan
I6nedversyner
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Anstéllning
3.9 | Besluta om Kommunstyrelsen
tillsvidareanstallning beslutar om anstallning
av personal (utom av forvaltningschef
férvaltningschef) inom
forvaltningen
Samrad ska ske med
- Avdelningschef HR-specialist vid Fc
anstallning av
- Enhetschef avdelningschef och Avd ch
enhetschef
- Medarbetare Enh ch
understalld enhetschef
3.10 | Besluta om For tidsbegransad Fc (V)
tidsbegransad anstallning av
anstallning (utom forvaltningschef, se
forvaltningschef) inom | kommunstyrelsens
férvaltningen delegationsordning
Beslut som fattats med
stéd av vidare-
delegation behdver
inte anmalas till
namnden
3.11 | Beslut om uppdrag Enligt principer fast- Fc (V)
som bitradande och stf | stallda av Kommun-
chef direktor
3.12 | Beslut inom forvalt- Samrad ska ske med
ningen angaende HR-specialist
tjanstledighet och for-
maner vid tjanst- Beslut som fattats med
ledighet utdver vad stdd av vidaredel-
som foreskrivs i lag egation behdver inte
och avtal anmalas till naAmnden
- Tjanstledighet Fc
Overstigande
sex man
- Tjanstledighet Fc (V)
upp till sex mén
3.13 | Beslut om Forh c
anstallningsvillkor
utdver lag och avtal
Anstéllnings
upphoérande
3.14 | Beslut om utbetalning | Efter inhdmtande av

av vederlag, upp-
gorelse eller liknande
I6sning for anstalld i
samband med avslut-
ning av anstallning

synpunkter fran Foérh c
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« Overstigande 18
manadsloner

* Hogst 18 manads-
I6ner

» Hogst sex manads-
I6ner

PU

HR ¢

Fc

3.15

Beslut om uppsagning
av personal inom
forvaltningen

A) Pa grund av arbets-
brist

B) Pa grund av per-
sonliga skal eller
avsked

C) i enlighet med sar-
skilda bestdmmelser
for arbetstagare som
fyllt 69 ar (33 § LAS)

KSO beslutar om
uppsagning av
forvaltningschef

Efter inhamtade av
synpunkter fran Foérh c

7 §och 18 § LAS
Beslut om uppsagning
efter fullgjorda
rehabiliterings- och
omplaceringsatgarder,
se kommunstyrelsens
delegationsordning

Fc

Fc

Narmsta chef

3.16 | Beslut skriftlig varning | AB Fc
och/eller avstangning Samrad ska ske med
HR-specialist
3.17 | Omplacering och Samrad ska ske med
stadigvarande for- HR-specialist
flyttning
* Inom férvaltningen Fc
» Mellan férvaltningar HR ¢
3.18 | Beslut i enskilt arende | Totalt hogst 180 dagar | Kdir
om férlangd ersattning
motsvarande sjuk-
penning
3.19 | Tillsattning och avslut | Samrad ska ske med Fc (V)
av arbetsmarknads- arbetsmarknads-
politiska anstallningar | avdelningen
(BEA)
Beslut som fattats med
stdd av vidaredel-
egation behdver inte
anmalas till ndAmnden
3.20 | Inrattande av befatt- Samrad ska ske med Fc (V)
ning, samt andring av | HR-specialist
sysselsattningsgrad
under férutsattning att
av atgarden foran-
ledda kostnader ryms
inom férvaltningens
budget
3.21 | Indragning av Samrad ska ske med Fc (V)

befattning

HR-specialist
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4. Upphandling inom kultur- och fritidsforvaltning

Nr

Arende

Lagrum/anvisning

Delegat

4.1

Upphandling som ligger
i linje med namndens
mal, faststallda prin-
ciper och budget

- upp till 20 prisbas-
belopp

- upp till direktupp-
handlingsgransen

LOU

Kommundvergripande
upphandlingar (upp-
handlingar som beror
fler an en namnd), se
kommunstyrelsens
delegationsordning

| delegationen ingar att
godkanna forfragnings-
underlag, fatta tilldel-
ningsbeslut samt
avbryta upphandling

Lépande anskaffnings-
beslut for férvaltning-
ens verksamhet som
foljer ramavtal eller
motsvarande kan oftast
betraktas som rena
verkstallighetsbeslut
och kraver foljaktligen
inte beslut enligt denna
delegationsordning

| de fall investerings-
tillstand meddelats
enligt Riktlinjer for
investeringar i Karls-
krona kommun ar
upphandling och
antagande av anbud i
samma arende att
betrakta som
verkstallighetsbeslut

Fc

Fc (V)

Vidaredelegat
ska vara reg-
istrerad som
behdrig i
annonserings-
verktyget for
direktupphand-
lingar

4.2

Godkannande av krav-
specifikation vid
konkurrensutsattning av
verksamhet

KFN AU
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5. Avtal inom kultur- och fritidsforvaltningen

Nr

Arende

Lagrum/anvisning

Delegat

5.1

Tecknande av hyres-,
nyttjanderatts- och arr-
endeavtal upp till ett ar

Fc

5.2

Uppsagning av hyres-,
nyttjanderatts- och
arrendeavtal da annat
mer férdelaktigare avtal
kan slutas

Fc

5.3

Upplatelse/uthyrning av
lokal eller anlaggning

- kopplade till/via FRI-
systemet

- skriftliga avtal och
uppsagning av dessa,;
avtal utanfor FRI-
systemet

Fc (V)

5.4

Vagra person, forening
etc. upplatelse i av
namnden forvaltade
lokaler

Fc

5.5

Tecknande av drifts-
avtal samt avtal om
lokalbidrag for ett ar i
taget

KFN AU

5.6

Tecknande av avtal
med kulturaktorer

Fc (V)

5.7

Tecknande av sam-
verkansavtal med
extern part

Fc

5.8

Tecknande av avtal
gallande konst

Lan, gava, donation

KFN

6. Stodarenden

Nr

Arende

Lagrum/anvisning

Delegat

6.1

Godkannande av
stdédberattigad férening

Enligt gallande
stédriktlinjer

Fc (V)

6.2

Lokalstod,
projektmedel/sarskilda
stdd och investerings-
stod till féreningar

Enligt riktlinjer, inom
beslutad internbudget-
ram och inriktning

KFN AU

6.3

Stod for kartor och
simskolestdd till
féreningar

Enligt riktlinjer, inom
beslutad internbudget-
ram och inriktning

Fc (V)

6.4

Arliga verksamhets-
stod, medlemsstod, och
internationellt stod till
idrotts- och
fritidsféreningar och
studieférbund

Enligt riktlinjer, inom
beslutad
internbudgetram och
inriktning

Fc (V)
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6.5

Stod till Team
Karlskrona

Inom beslutad
internbudgetram

KFN AU

6.6

Arrangemangs-/
forluststod till enstaka
offentliga kultur- och
fritidsarrangemang

- upptill1
prisbasbelopp

Enligt riktlinjer, inom
beslutad internbudget-
ram och inriktning

KFN AU

Fc (V)

6.7

Stod i form av projekt-
medel till kultur-
féreningar och
kulturgrupper

- upptill1
prisbasbelopp

Inom beslutad
internbudgetram

KFN AU

Fc (V)

6.8

Forskottsutbetalning av
beslutade stod

Forskottsutbetalning av
ej beslutade stod

Fc

KFN AU

6.9

Arliga stod till
foreningsgardar

Enligt riktlinjer och inom
beslutad internbudget-
ram och beloppsniva

Fc (V)

6.10

Arliga verksamhets-
stéd till kulturféreningar

- upptill 1
prisbasbelopp

Inom beslutad
internbudgetram

KFN AU

Fc (V)

6.11

Bestdmma avgifter vid
enstaka egna entré-
belagda arrangemang

Fc (V)

6.12

Stod till kommunagda
féreningsdrivnalagda
idrottsplatser

Inom beslutad
internbudgetram

Fc (V)

6.13

Utokning av lokal vad
avser storlek och
kostnad for lokal som
stdd l[dmnas till eller
enbart hojning av
kostnad vid férenings
forhyrning av lokal eller
anlaggning

Fc (V)

6.14

Aterkrava utbetalda
stod
- upptill1
prisbasbelopp

KFN AU

Fc(V)
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