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1. Overférmyndarnémnden

| varje kommun ska det finnas antingen en ensam éverférmyndare eller en
dverférmyndarnédmnd vars uppgift &r att utdva tillsyn éver férvaltare och
god mans férvaltning. Tillsynen ska ge garantier mot réttsforluster for per-
soner som sjdlva inte kan tillvarata sin rétt eller forvalta sin egendom. Det
ar foraldrabalken som styr éverférmyndarens verksamhet. Lénsstyrelsen ér
tillsynsmyndighet 6ver éverfsrmyndarnémnden.

Uppdraget som god man bygger pé samréad och samtycke fréin huvud-
mannens sida. Ibland frvéntas en god man/férvaltare att besluta i svéra
och kansliga fragor. Det ér da viktigt att inte g& in i en férmyndarroll och
fatta beslut i den enskildes stélle utan séka l8sningar tillsammans med
honom eller henne.

Eftersom uppdraget som god man/férvaltare oftast innebdr att handha an-
dras pengar &r det av stérsta vikt att agera med omdéme och nogrannhet.
Det kan aldrig nog betonas att huvudmannens ekonomi inte fér blandas
ihop med den egna. Redovisningar bér ske fortlspande och det méste vara
god ordning pé kvitton och andra verifikationer.

Det finns inga givna |8sningar nér det géller uppdraget som god man utan
man méste scka sig fram. Utgéingspunkten maste alltid vara att utgé frén
de behov som finns och att tillsammans med huvudmannen hitta 16sning.

2. Vem kan bli god man?

Lagen foreskriver inte annat @n att den person som &r god man eller
frvaltare skall vara en réttradig, erfaren och i évrigt lamplig man eller
kvinna som &r myndig och sjélv inte har férvaltare. Eftersom uppdragen
kan omfatta vitt skilda uppgifter &r det av vérde att god man/férvaltare
har bredd i kunskap och erfarenhet. Det &r viktigt att man &r noggrann
och lyhérd fér sin huvudmans behov. Det &r ocksé vésentligt att kunna
samarbeta med anhériga och nérstéende till huvudmannen. Eftersom
huvudmannen ofta inte orkar eller kan framféra sina nskemal far god
man/férvaltare féra sin huvudmans talan i kontakterna med sociala myn-
digheter och personal pa vérdinréttningar etc.



Kontroll av ny god man/férvaltare gérs mot Kronofogdemyndigheten,
Sociala myndigheten, Polisens belastningsregister.

Att bli god man/férvaltare fér en utomstéende kan kréva extra mycket av
inlevelsefsrméga, fantasi och kontakt med eventuella anhériga och nérsté-
ende.

2.1 Férordnandet

Nér tingsréitten beslutat om férordnandet av god man/férvaltare utférdar
dverférmyndarnédmnden “registerutdrag om stéillfsretrédarskap”. Detta
séinds hem till god man/férvaltare. Det &r viktigt att god man/férvaltare
noga ldser sitt fsrordnande
* God man/fsrvaltare har varken réitt eller skyldighet
att dvertréda vad férordnandet omfattar
* Om god man/férvaltare féretar en réttishandling utanfor sitt
férordnande blir handlingen ogiltig.

2.2 Upplysningar till dverférmyndarnémnden

En god man ska hélla éverférmyndarnémnden underréttad om sédana at-
gérder frén huvudmannens sida som kan péaverka god mans férvaltnings-
ansvar i mer betydande omfattning. En aktiv huvudman kan t ex oméjlig-
gora for god man att utéva uppdraget pa ett tillfredsstéllande sditt.

God man &r i dvrigt skyldig att ldmna éverférmyndarnémnden de upplys-
ningar om sin verksamhet som dverférmyndarnémnden beggr.

3. God Man

Forutsatiningen for att en myndig person ska fa god man, &r att det finns
en sjukdom eller férsvagat hélsotillstand eller liknande férhéllande hos den
enskilde. Styrkes med lékarintyg. Det gemensamma &r dock att personen
ar forhindrad aft sjcilv exempelvis bevaka sin rétt eller férvalta sin egen-
dom eller sérja f&r sin person. | vissa fall géller alla tre uppdragen.

Beslut om godmanskap far dock inte meddelas utan samtycke av personen,
om inte hans eller hennes tillstéind &r sadant att samtycke inte kan inhém-
tas. Det &r tingsrétten som fattar beslut om godmanskap, enligt



foraldrabalken 11 kap. § 4, déremot forbereds drendet av éverférmyndar-
ndmnden som dven férordnar god man vid byte.

Den person som har god man kallas i den f&ljande texten fér huvudman-
nen.

God man &r att anse som ett bitréde & huvudmannen. Det betyder att god
man skall inhémta huvudmannens samtycke innan en réttshandling foretas
fér huvudmannens rékning. Ar huvudmannen ur sténd att ge uttryck for sin
mening, méste detta styrkas p& ndgot sétt, t ex genom lékarutlatande.

Om inte huvudmannens samtycke inhdmtas nér detta dr majligt kan réitts-
handlingen bli ogiltig. Detta far till f5ljd att den som ingétt réittshandlingen
med god man blir lidande, riskerar god man att bli skadesténdsskyldig.

God man behéver dock inte ha huvudmannens samtycke fér alla rétts-
handlingar. De réttshandlingar som avser den dagliga hushéllningen é&r
undantagna. Till den dagliga hushéllningen réknas inkdp av livsmedel och
kléder, betalning av hyra, vérdkostnader, skatter, telefon m fl regelbundna
betalningar fér den dagliga tillvaron.

4. Forvaltare

Férutséttningarna for att en forvaltare enligt fréldrabalken

11 kap. § 7 skall férordnas ér detsamma som vid férordnande av god
man, d v s en myndig person (huvudmannen) skall p& grund av sjukdom,
psykisk storning, forsvagat hélsotillsténd eller liknande férhallande vara i
behov av hjdlp med att bevaka sin rétt, forvalta sin egendom eller sérja for
sin person.

Férvaltarférordnande ska inte komma ifréga utan att huvudmannen vidtar
handlingar som kommer till skada f6r huvudmannen sijélv.

Exempelvis kan férvaltarskap bli nédvéndigt nér en psykiskt sjuk person &r
s& aktiv och omdémeslés i sitt handlande att det hotar hans ekonomi eller
sociala existens. Aven om dessa forutséttningar féreligger, fér inte forval-
tare férordnas om det visar sig vara tillréickligt med god man. Férvaltar-
skapet ér en den yttersta tvéingsétgérden och ska tillgripas endast i nédfall.

Den viktigaste skillnaden mellan ett fsrvaltarskap och godmanskap ér att



huvudmannen helt eller delvis férlorar sin réttshandlingsférméga vid for-
valtarskap.

Férvaltaren behdver inte inhdmta huvudmannens samtycke, férvaltare har
ensam behérighet att ingé avtal och andra réttshandlingar fér huvudman-
nens rékning. Om huvudmannen sjélv féretar en réttshandling inom ramen
for forvaltarens uppdrag bllir inte réttshandlingen giltig, om inte férvalta-
ren ldmnat sitt samtycke till den.

Aven om férvaltare har férordnats har huvudmannen rétt att sjélv inga
arbetsavtal. Huvudmannen har rét att résta och ingd dktenskap.

5. Vad god man- eller
forvaltaruppdrag kan omfatta

Uppdraget kan omfatta att bevaka rétt, férvalta egendom och sérja for
person.

5.1 Bevaka ratt

Bevaka rétt kan vara att se till att huvudmannen fér de insatser frén sam-
héllet som hqn/hon har behov av. Bevaka rétt kan t ex handla om aft
érligen anmdla hyreséndringar fér att huvudmannen ska fé rétt bostadstil-
légg, ansdka om annat boende, dverklaga beslut, anséka om kontaktper-
son etc.

Det kan ocksé vara att sérskilt bevaka arvsfragor for de som inte kan tillva-
rafa sina intressen.

5.2 Férvalta egendom

Férvalta egendom innebér att skdta huvudmannens ekonomi, d v s, ta
hand om inkomster och bidrag, betala rékningar och éven férvalta kapital,
véirdehandlingar, fastigheter eller liknande. Det kan ocksé vara att portio-
nera ut fickpengar.



Det &r inte meningen att god man skall inrikta sig p& sparande, utan
huvudmannen skall ges méjlighet att tillgodogéra sig sina egna medel for
de behov som uppstér.

N&r huvudmannen bor pé ett boende dér personal fér pengar kontant el-
ler via konto ska féljande gdlla:

® Personalens kvitto p& ink&p skall god man/férvaltare tillsammans
med personal g& igenom mot ford bokféring.

* God man/férvaltare skall signera i bokféringen att han/hon har
gétt igenom kvittona fram till det datumet. Personalen skall aldrig
under nagra omstandigheter |émna ifrén sig dessa kvitton till
god man/férvaltare. Kvitto med garanti sparas.

* God man/férvaltare skall endast erhélla kvitto nér de ldmnar
pengar till personalen.

5.3 Sorja for person

God man/férvaltare fér anses ha rollen som “spindeln i néitet” fér huvud-
mannens vélbefinnande. God man/férvaltare ersétter inte anhériga, véin-
ner, vardpersonal eller annan person som bistér huvudmannen med hjilp.
Déremot dr det viktigt att god man héller sig informerad om huvudman-
nens boendeférhallande, behov av vard och social service samt behov av
rekreation. God man/férvaltare har till uppgift att besdka sin huvudman
kontinuerligt, rekommenderas en géng per ménad. Det ér ocksé nédvéin-
digt att god man samarbetar med den kontaktperson som kan ha utsetts
enligt Sol eller LSS-lagen.

God man/férvaltare har ingen skyldighet att handla mat/kléder, félja med
pé utflykter, f5lja med till sjukvérden/tandvarden, men ska se till att hjdlp
erhélles p& annat séitt. Arbete i samband med flyttning av huvudmannen
ingér ej i god mans/férvaltarens uppgift. Foretag bor anlitas for utférande
av flytten.

6. Forteckning

Inom tv& mdanader efter férordnandet skall god man lémna en férteckning
till dverférmyndarndmnden éver den egendom som skall férvaltas.



Forteckningen skall avges p& heder och samvete. Blankett fér forteckningen
tillhandahélles av éverférmyndarndmnden.

Tillgéingarna skall avse férordnandedagen, den dag da tingsrétten eller
éverférmyndarndmnden meddelade sitt beslut. Férteckningen skall alltid
innehdlla uppgifter om tillgéingar och skulder:

e Ager huvudmannen bankmedel skall uppgift lémnas om saval
bankens namn som kontonummer och innestéende belopp. Skall
styrkas med kontoutdrag fran bank.

* Fastighet redovisas med beteckning och taxeringsvéirde.

* Vérdepapper skall upptas och styrkas med underlag fran bank.

* L5sdren behover inte anges med vérden om det inte &r fréga om
antikviteter, konst eller liknande.

e Skulder skall angivas med dels belopp dels namn pa langivare.

e Ager huvudmannen tillgéngar som icke férvaltas av god man
skall detta angivas i férteckningen.

* Bankmedel och kontanter som disponeras av vérdhem/gruppbo-
ende upptas i férteckningen inom parantes, men réknas ej med.

6.1 Atgérder i samband med lamnande av férteckning

Samtliga bankmedel skall oavsett om det géller bankbok eller motbokslost
konto alltid sté i huvudmannens namn. Se ocksé &ver huvudmannens eko-
nomi, férslagsvis har man:

* Eft transaktionskonto med max 20 000 kronor innestaende fill
lspande utgifter, dér pensionen lémpligen inséttes. God man ska
ha tillgang till detta konto.

* Eft konto till huvudmannen att disponera sjély, exempelvis minu-
tenkort med automatisk dverforing. Detta konto ska vara éverfér
myndarspéirrat

* Eft sparkonto med &verférmyndarspérr.

6.2 Overférmyndarsparr

Overférmyndarspérr innebar att god man ej kan lyfta innestdende medel
utan 6verférmyndarens tillstand. Fér huvudmannen saknar séledes spérren

betydelse.



6.3 Bankfack

Rent allmént kan séigas att god man inte har n&gon sjélvklar rétt aft fa
tillgéng till huvudmannens bankfack, det kréivs huvudmannens uttryckliga
samtycke till detta.

Uppstar situationen att bankfacket méste dppnas, skall god man tillsam-
mans med en av bankens anstéllda och gérna nagon néra anhérig,
inventera facket och géra en férteckning éver innehdllet. Sedan placeras
innehdllet pé nytt i ett bankfack i huvudmannens namn tillsammans med
kopia pé férteckning. Finns kontanta medel i facket &r det ingen sjélvklar-
het att omdisponera dessa eftersom det varit huvudmannens egen vilja att
placera innehéllet i bankfack.

6.4 Omplacering av kapitalet

God man ska se ver huvudmannens tillgangar sé de @r placerade pd ett
sétt som ger trygghet och skélig avkastning.

Vid omplacering:

* Kdp av aktier

® Forvary, forsdlja eller inteckna fast egendom och tomtréitt

* Forvarva eller forsdlja bostadsrditt

* Ta upp lén eller ingd annan férbindelse for huvudmannen

* Lana av huvudmannens medel

* Lata huvudmannen driva rérelse

¢ Sélja vardehandling som &r deponerad eller registrerad pé VP-
konto

* Ta ut medel fran bankkonto som é&r &verférmyndarspérrat
ska &verférmyndarnémndens samtycke alltid inhémtas.

6.5 Upptagande av lén fér huvudmannen

| ansdkan skall god man ange de skél som finns for l&net, lanebelopp och
lanevillkor, uppgift om hur lénebeloppet skall disponeras samt hur éterbe-
talning ska ske. Overférmyndarnémnden fér ldmna sitt samtycke endast
om uppldaning behdvs for att trygga huvudmannens dvriga egendom eller
om det kan anses nédvéndigt for hans eller hennes utbildning eller uppe-
hélle eller om det finns andra sérskilda skal.



6.6 Gava och testamente

Huvudregeln &r att god man inte f& ge bort huvudmannens egendom.
Endast sedvanliga gavor sésom julklappar och fédelsedagspresenter ill
normala vérden ér tilldtna.

God man/férvaltare fér inte ge bort huvudmannens egendom eller skriva
testamente f&r honom nér han &r s& délig att han inte férstér vad saken
galler.

N&r huvudmannen &r sé pass klar och férstar vad saken géller samt han
vill skriva testamente eller ge bort pengar av stérre vérde till nagon géller
fsljande:

* Ordna med ett nytt lékarintyg som styrker att huvudmannen for-
star handlingens innebérd.

 Huvudmannen skall skriva under g&vohandlingen och sjélv ta ut
pengarna frén banken.

* Boka tid hos n&gon jurist for aft skriva testamente nér huvudman
nen vill det. God man bér ej bevittna testamentet.

* Vill huvudmannen ge god man en géva eller testamente till for-
mén fér god man, bér god man begéra sig entledigad och en ny
god man férordnas fér att ta stéllning till géivan/testamentet.

e Péatraffas testamente diger inte god man rétt att Sppna det. Vid
avveckling av bostad och om huvudmannen ér oférmégen att ut-
tala sig bér god man efterhéra med anhdriga och nérmare be-
kanta innan avveckling sker.

Né&gra viktiga punkter fér dig att téinka pé

* Besok huvudmannen i séllskap med anhérig eller personal inom
omsorgen vid forsta bescket, ta reda pé behov och &nskemal.
Tag med godkénnandeblanketten fér underskrift.

e Skicka in till dverférmyndarnémnden: undertecknad godkénnan-
deblankett, blankett med samtycke till god man/férvaltare och
lista p& nérmast anhériga.

* God mans uppdrag géller fr o m Tingsréttens férordnande-
datum.

* Eft registerutdrag utférdas av dverférmyndarnémnden, som bevis
p& godmansuppdraget vid kontakt med bank eller annan myn-

dighet.



* Kontrollera om det finns skulder.

e Kontrollera att inga fullmakter finns.

e Kontakta bank och begér kontoutdrag per férordnandedatum.
Finns bankfack krévs huvudmannens uffryck|igo somfycke for att
dppna bankfacket, 3ppna bankfacket och fér en férteckning dver
innehdllet tillsammans med bankpersonal.

* Vid fastighetsinnehav, ta reda pa taxeringsvérdet.

e Skicka in tillgangsfsrteckning till dverférmyndarnémnden,
medséind Ekonomisk 6versikt fran bank.

* Gor en skriftlig dverenskommelse med vérdpersonal/kontakiper
son eller motsvarande, om hur kontanta medel ska férvaras och
hur kvitton skall sparas.

® Ldgg in om sdrskild postadress till god man, éndring gérs hos
skattemyndigheten, om det anses nédvéndigt och i samférstand
med huvudman.

e Kontakta férsékringskassan, kontrollera eventuella bostadsbi-
drag, handikapperséttning, frikort, kontaktperson, férdtjéinst och
andra ténkbara férméner.

* Gor en budget éver huvudmannens ekonomi.

e Kontrollera att det finns hemférséjkringa.

* Senast den 1 mars inldmnas varje ar Arsrékning 6ver férega-
ende drs inkomster och utgifter, bifoga drsbesked fréin bank och
kvitton pd utgifter.

e Vid fastighets- eller ldgenhetsforsdljning samt omplacering av
kapitalet, kontakta &verférmyndarnémnden.

* N&r huvudman avlider upphér godmanskapet, anmdal dédsfallet
till sverférmyndarndmnden.

® Slutrékning baserad pé& dédsdagen skall inom en manad skickas
till sverférmyndarnémnden, samt bifoga namn och adress till an-
hoériga (dédsbodelagare).

* Viktigt &r att du som god man/férvaltare ser till att det finns
kapital vid slutet av éret till ditt arvode, omkostnader och arbets-
givaravgift om huvudman ska sté f6r kostnaderna.



Exempel pd redovisning av ekonomi

infor arsrékning

God man

Redovisade tillg&ngar

Fonder, aktier, bankmedel
som disponeras av god man.

Inkomster

Pension,
bostadstilléigg,
habiliteringser-
sattning,
skattedterbéring,
ranta.

God man redovisar till dverférmyn-

Utgifter

Kvitto pd
dverfsringar till
gruppboendet,
dvriga kvitton,

prel skatt, vérde-

minskning,
fonder.

darndmnden genom 6rsr€jkning/

slutréikning.

Gruppboende

Redovisade tillg&ngar

Bankmedel som disponeras
av gruppboendet. ICA-kort,

kontanter
Inkomster Utgifter
Overféringar Gruppboendets

fran god man

utgifter enligt
kvitto.

Gruppboendet redovisar till god
man, férslagsvis en gang/ménad.



7. Arsrdkning

Varje ér ska god man/férvaltare lémna en arsrékning. Den ska vara
éverférmyndarndmnden tillhanda senast den 1 mars. God man/férvalta-
res forsta redovisningsar géller for tiden fran férordnandedatum t o m 31
december, dérefter [6per den fr o m 1 januari t o m 31 december.

Behdllningen vid periodens bérjan skall férsta dret vara den i férteckning-
en angivna behallningen, éren dérefter ér det behéllningen vid redovis-
ningsperiodens slut frén fdregéende arsrékning som blir behallningen vid
periodens bérjan.

Inkomster ska styrkas med drsbesked fran pensionsmyndighet, banker o

dyl.

Utgifter ska styrkas med verifikationer, betalorder eller fakturor samt buntas
ihop pé de olika posterna, under utgifter.

Bankmedel, vérdepapper ska styrkas med érsbesked fran bank, vérdepap-
perscentral o dyl.

Kontanter som disponeras av huvudmannen eller gruppboende/vardhem

ska ej ingd i behéllningen. Medel som lémnas till huvudman eller gruppbo-
ende/vérdhem ska redovisas under utgifter.

7.1 Straffansvar

Inldmnad férteckning, drsréikning och slutréikning lémnas pé heder och
samvete och kan medféra ansvar enligt brottsbalken.

7.2 Vitesforeltiggande

Om god man/férvaltare underlater att i réitt tid avge redovisning till
éverfosrmyndarnémnden kan detta medféra vitesforeléiggande, d v s god
man/férvaltare anmodas vid vite att fullgdra sitt dliggande.



7.3 Redogérelse

Redogdrelse som bildgges arsrékningen dr eft underlag for faststéllande av
arvode. Det &r dérfor av stdrsta vikt att god man/férvaltare fyller i denna
noggrant.

7.4 Arvodet

Huvudregeln &r att god man/férvaltares arvode betalas av huvudmannen
ndr denne har antigen mer &n tv& basbelopp i tillgangar eller i inkomst
under dret. Om inkomsterna eller tillgéngarna understiger 2,65 génger
prisbasbeloppet ska kommunen betala arvodet. Arvodet bestéims enligt
grunder som utarbetats av Svenska kommun och landstingsférbundet och
faststéllas av kommunfullméktige. Alla gode mén/férvaltare arvoderas
enligt dessa regler. Det bér dock betonas att némnden prévar varje en-
skilt Grende for sig utifran de férutséttningar som féreligger i det enskilda
drendet.

Efter godkénd dérsrékning/slutrékning beslutar éverfsrmyndarnémnden
om arvodets storlek. N&r huvudman betalar fér arvodet tas ut nér beslutet
tillstéillts god man/férvaltare, nér kommunen betalar arvodet betalas detta
ut i ordinarie l6nesystem.

Overférmyndarngmndens beslut kan 6verklagas fill tingsrétten men inlém-
nas till dverfsrmyndarnémnden.

Nar det géller skatt och sociala avgifter, kontakta din skattemyndighet.

Vem betalar arvodet?

Viktigt &r att du som god man/férvaltare ser till att det finns kapital vid
slutet av dret till ditt arvode, omkostnader och arbetsgivaravgift om huvud-
man ska std fér kostnaderna.

Vem som betalar arvodet beror dels p& din huvudmans skattepliktiga
inkomster och dels p& din huvudmans banktillgodohavanden. Om din hu-
vudmans banktillgodohavanden &verskrider tvé (2) prisbasbelopp betalar
din huvudman arvodet sjélv ner till gréinsen tvé& basbelopp. Fér huvudman-
nens skattepliktiga inkomster géller motsvarande men dér &r grénsen 2,65
prisbasbelopp. Huvudmannen betalar sjélv sitt arvode ner till gréinsen



2,65 prisbasbelopp med avseende pé skattepliktiga inkomster. De béda
beloppsgrdnserna (2 prisbasbelopp for banktillgodohavanden och 2,65
prisbasbelopp for skattepliktig inkomst) gdéller oberoende av varandra.

| de fall som huvudmannens inkomster eller banktillgodohavanden under-
stiger dessa belopp betalar kommunen arvodet till den godemannen.

Efter godkénd dérsrékning/slutrékning beslutar éverfsrmyndarnémnden
om arvodets storlek. N&r huvudman betalar fér arvodet tas ut nér beslutet
tillstcillts godman/férvaltare. Nér kommunen betalar arvodet betalas detta
ut i ordinarie Idnesystem.

Overférmyndarngmndens beslut kan éverklagas fill tingsrétten, men inlém-
nas till dverfsrmyndarnémnden.

Nar det géller skatt och sociala avgifter, kontakta din skattemyndighet.

8. Avveckling av bostad

| god mans updrag kan ingd att avveckla huvudmannens bostad. Avveck-
lingen ska ske med huvudmannens samtycke om detta &r méjligt att inhém-
ta. Anledningen kan vara att huvudmannen inte har ekonomiska méjlig-
heter att beh&lla bostaden, att huvudmannen p g a sin sjukdom aldrig mer
kan atervéinda till bostaden, att huvudmannen fatt plats p& serviceboende,
méste god man/férvaltare noggrant préva de férutséttningar som finns for
huvudmannen att behalla bostaden. Synes inga férutséttningar foreligga
ska bostaden avvecklas. Innan detta pabérias bér gode mannen/férval-
taren férvissa sig om att huvudmannen ej kan ha nytta av sin bostad i
fortséittningen. Detta kan ske genom att god man/férvaltare begér att fa ett
uttalande frén ldkare. God man/férvaltare bor sska éverférmyndarnémn-
dens samtycke vid uppséigning av hyreskontraktet.

Vid avveckling av bostad maste god man/férvaltare visa gott omdéme.
God man/férvaltare ér ensam ansvarig for en avveckling av bostad. | &rs-
réikning till dverférmyndarndmnden ska dock god man/férvaltare ta upp
de inkomster och utgifter som férekommit i samband med avvecklingen.

| syfte att undvika motséttningar bér god man/férvaltare samréda med
huvudmannens anhériga eller andra nérstéende. God mans/férvaltares
forsta besdk i bostaden ska géras tillsammans med anhérig, vérdpersonal



eller annan berérd. Losoret bor fortecknas i nérvaro av annan person.
Lésdre som ej ér till nytta for huvudmannen skall avyttras. Féremal som har
sarskilt véirde fér huvudmannen ska dock behéllas.

Vérdeféremal, smycken och personliga handlingar placeras lémpligen i
bankfack. M&bler, glas, porslin och prydnadsféremal m m kan lémnas till
férvaring. God man/férvaltare kan ocksd tréffa en Sverenskommelse med
kommande arvingar eller testamentstagare om férvoring hos dem. Motta-
garen ska da skriftligt forklara sig villig att dterldmna det mottagna 16s6ret
om huvudmannen skulle begéra detta.

Hyreskontraktet skall snarast séigas upp liksom abonnemang pé el/gas,
vatten, telefon, TV m m. God man/férvaltare skall ombeséria stédning och
rengdring av bostaden med vind och kéllare. Det innebdr dock inte att god
man/férvaltare sjélv skall utféra stédningen.

9. Forsdlining av fastighet,
tomtratt och bostadsratt

God man/férvaltare anssker hos verférmyndarnémnden om en forsélj-
ning. Skdlen fsr en forséljning skall anges, det skall ocksé framgé om
huvudmannen éger hela eller endast en viss del av fastighet eller légenhet
som skall séljas. Handlingarna skall inges till dverfsrmyndarnémnden.

* Huvudmannens samtycke. Om huvudmannen inte kan ge sitt
samtycke skall detta framgé i ansékan.

* Yitrande dver forsdljning frén huvudmannens make/sambo och
ndrmaste sldktingar sésom barn, féréldrar, myndiga syskon eller
eventuella syskonbarn. Deras yttrande bér innehalla uppgifter
om adress och telefonnummer.

* Kdpekontrakt undertecknat av séljare och képare skall inlémnas i
original och kopia.

* Taxeringsbevis som visar det senaste taxeringsvérdet skall bifo
gas vid férsélining av fast egendom och tomtrétt.

e Varderingsutlétande utférdat av vérderingsinsitut eller en
sakkunnig och opartisk person, t ex véirderingsman som anli
tas av bank eller auktoriseradfastighetsméklare, ges in till Gver-
férmyndarndmnden. Vérderingsutlétandet skall ge en fullstéindig



beskrivning av fastigheten (areal, tomtmark, byggnader) och
deras utfrande och anvéndning, avkastning, fastighetens
beldgenhet i forhallande till afférer m m.

Om sdljaren &r eft dodsbo skall en kopia av bouppteckningen bifogas.
Bouppteckningen skall ge besked om dédsbodeldgarna.

Nar forsdljningen &r klar skall kontobesked uppvisas for dverférmyndar-
ndmnden. Dér skall framgé att kdpeskillingen ér insatt p& huvudmannens
konto. Kopia pé likvidavrdkning bér bifogas.

10. Huvudman med
funktionshinder

Att sérja for en person med funktionshinder innebdr att god man/férvalta-
re verkar f&r att huvudmannen fér en bra tillvaro, anpassad till huvudman-
nens handikapp. God man/férvaltare ska féretréda huvudmannen vid de

moten som genomfdrs angéende huvudmannens bostad, arbete och fritid

och ta reda pé vilka insatser samhéllet kan bisté med. Exempelvis kan god
man/férvaltare anséka om kontakiperson enligt LSS. Man kan anséka om
stod och service enligt tvé lagar: Lagen om stdd och service fill vissa funk-

tionshindrade, LSS och Socialtjénstlagen, Sol.

LSS och Sol &r réttighetslagar, vilket innebér att man vid avslag kan éver-
klaga kommunens beslut fill [énsrétten. Enligt LSS kan man begéra att fa en
individuell plan dér mélséttningar och utformning av stédet ska framgé.

Né&gra av de insatser man kan f& enligt LSS:
* R&dgivning och annan personlig service
* Personlig assistent
* ledsagarservice
* Kontaktperson
* Avlésarservice
e Korttidsvistelse utanfér hemmet



Négra av de insatser man kan f& enligt Sol:
® Hemtjanst
e Fardtjdnst
* Ledsagarservice
* Avlésarservice
o Sarskilt boende

11. Delagarskap i dédsbo

Om huvudmannen blir delégare i ett dédsbo ska god man bevaka huvud-
mannens rétt | dddsboet. Ar god man sjélv deléigare i samma dédsbo,
gors en framstéllan till dverfsrmyndarnémnden om att utse en annan god
man under boutredningen.

* God man/fsrvaltare ska kallas till bouppteckning.

* God man/fsrvaltare fér inte géra arvsavstdende fér huvudmans
rékning.

* Nar det finns testamente som berdr huvudman ska god man/fér-
valtare endast ta del av testamentet, for att kunna bevaka eventu-
ella arv (inte godkénna).

* God man/férvaltare ska ta stéllning till foreslaget arvsskifte, om
god man/fsrvaltare godkénner arvsskiftet, skickas det vidare il
éverformyndarnédmnden.

* God man/fsrvaltare ska redovisa arvet till dverfsrmyndarnédmn-
den snarast efter skiftet.

Nar boutredningen ér klar ska denna i regel godkénnas av éverférmyn-
darnémnden, skiftet eller avtalet ska undertecknas av samtliga dédsbo-
deldgare. Dérefter inges handlingarna i tvé exemplar till &verférmyndar-
ndmnden.

| dédsbon dér det finns deldgare som har god man/férvaltare, &r rétten
skyldig att séinda kopia av bouppteckningen till éverférmyndarnémnden.



12. Nar huvudman avlider

N&r huvudmannen avlider anmdal detta snarast till dverfésrmyndarnédmn-
den, som &verséinder blankett for slutrékning, slutrékningen ska avse perio-
den fram till huvudmannens dédsdag. Slutrékningen ska éterséindas inom
en manad till verférmyndarnédmnden.

Sé& snart som mdjligt bor god man/férvaltare informera anhériga till hu-
vudmannen eller andra nérstéende om dddsfallet. Om god man inte lyckas
nd nagra anhériga, eller inte kénner till om det finns négra anhériga,
méste god man sjélv kontakta en begravningsbyrd och bestélla begrav-
ning av sin avlidne huvudman samt bouppteckning. God man/férvaltare
far inte bestdlla gravsten eller gravplats.

God man/fsrvaltare bor fortsétta att ta hand om den avlidnes egendom
tills den verlédmnas till ddsbodeldgarna. Inga andra aktiviteter én att
vérda den avlidnes egendom kan komma ifraga. God man/férvaltare fér
inte disponera huvudmannens konto.

De dtgdrder god man/férvaltare vidtar efter huvudmannens dédsfall redo-
visas till dddsbodelégarna och inte till dverférmyndarnémnden. Eventuellt
arvode fér arbete efter huvudmannens déd fér begéras av dédsboet.

Om huvudmannen ej har tillgangar som técker kostnaderna i samband
med dddsfallet ska bouppteckningsman véinda sig till socialnémnden med
en dddsboanmélan. | de fall huvudmannen saknar arvsberdttigade gar
den avlidnes egendom fill allménna arvsfonden. Bouppteckningsman skall
d& anméla dédsfallet till Kammarkollegiet.

12.1 Om anhérig till huvudman avlider

Om situationen uppstér att anhérig till huvudman avlider och huvdman ér
enda anhérig blir det god mans/férvaltares uppgift att skéta allt som skulle
avilat pé huvudmannen.



12.2 Om god man/férvaltare avlider

Avlider god man/férvaltare méste dédsboet efter god man/férvaltare
gora en slutrékning per god mans/férvaltares dédsdag. Det &r viktigt att
god mans/férvaltares dédsfall snarast meddelas till dverfsrmyndarnémn-
den, s& att ny god man/férvaltare kan utses. Det &r vérdefullt att god
man/férvaltare informerar sina anhériga om var handlingar finns som rér
huvudmannen.

13. Réit att ta del av handlingar

Huvudmannen har rétt att ta del av handlingar rérande godmon/férvohar-
skapet som férvaras hos dverfésrmyndarnémnden. En s&dan rtt
har ocksé huvudmannens make eller sambo och nérmaste sléktingar.



Fragor om godmanskap

Testa dig sjalv!

1. Jag &r god man &t en person vars sparkapital stadigt ckat (inkomsterna
dverstiger utgifterna) under de drygt tva &r som jag haft hand om per-
sonen. Huvudmannen &r dement och bor i en serviceléigenhet. Nérmast
anhérig &r tva systerddttrar som, sa vitt jag vet, inte besdkt huvudmannen
under senaste aret. Hittills har huvudmannen haft bostadstilldgg. Min fraga
&r: ska jag, trots att huvudmannen inte behéver bidraget, likval

inge ansdkan om bostadstillégg, eller ska jag var mer aktsam om de all-
mdnna medel som tas i ansprak for bidraget i fraga?

2. Vad &r skalig hyra2 Kan 6 145 kr/ménad fér 53 kvm anses som skélig?
Jag har inte tagit reda p& ordentligt om det ér gemensamhetsutrymmen
inréknade i hyran. Fran bérjan sades att sé var fallet men detta har senare
fornekats.

3. Huvudmannen kan inte skéta sin hygien (kan inte duscha sjélv). Kan
inte laga mat fr hon trs inte ha plattorna pé. Térs bara vérma i mikron.
Behovsbeddmaren tycker att hon klarar de grundléggande behoven siélv,
varfér hon inte blivit beviljad LSS (personlig assistent). Hon har hiélp frén
hemtjénsten, men vissa géinger kommer de inte hem till henne pé& grund av
missforstand, sjukdom m m. Det blir d& kaos fér henne, vad géra?

4. Finns det nagra réttigheter att séka inom omrédet sérja fér person

5. Vad gér man nér landstinget inte tillhandahéller de resurser som de
borde, till exempel logoped, t(1|peo|ogog2 Hur f&r man det stad till sin hu-
vuqun som denne behéver? Ar det rimligt att man som god man ska vara
kunnig i allt frain juridik till medicin?

6. Vem specificerar begreppet “sérja for person”?2

7. Méste jag som god man ta ut eft arvode?

8. En huvudman som jag har ér gravt alkoholiserad. Ena dagen vill han si,

andra s&. Hur tacklar jag problemet? Vad ska anses som huvudmannens
vilia? Det jag senast erfarit eller...2



9. Har de anhériga insyn i huvudmannens ekonomi nér denne har god
man?

10. Blir foréldrar automatiskt god man med sé kallat helt uppdrag?

11. Om tvister uppstar mellan olika intressenter runt huvudmannen, hur
behandlas dessa?

Kélla: FUB:s utbildning om godmanskap och utvecklingsstérning. Fraégorna
har ocksé publicerats i tidningen Aldreomsorg 5/2001 érgang 18.

Svar pd frégor om godmanskap

1. Du ska som god man bevaka din huvudmans rétt. Anser du att huvud-
mannen har behov av bostadstilléigg och éven kan f& det efter ansokan
s& &r det inte fel att scka. Det &r upp till férsdkringskassan att utrdna om
réit till bostadstilléigg finns. Om svaret frén deras sida &r ja, sé finns inget
problem.

2. Skalig hyra beséms av hyresnémnden. Vilka gér en prévning enligt
bruksvérdet pé orten. Detta gér de dock endast efter begéran. Om du som
god man anser att det kan finnas skél att tro att hyran &r oskélig kan du
begdra en prévning i hyresnémnden. Gemensamhetsutrymmen i en grupp-
bostad ska inte bekostas av den som bor dér.

3. Ansdk pa nytt om personlig assistent. Pépeka att din huvudmans behov
faktiskt inte ar uppfyllda. Om ni fér ett nytt negativt beslut, dverklaga och
forsok fa ett Iékarintyg som styrker behov av hiélp med de grundiéggande
behoven.

4. Séria for person innebér att bevaka huvudmannens personliga intres-
sen. Dessa &r varierande frén person till person. Vad géller réttigheter sa
faller dessa snarast inom bevaka rétt. Men om du anser att exempelvis en
kontaktpersoninsats fungerar déligt kan det vara en uppgift inom sérja
fér person att pétala detta fér LSS-handléiggaren sé att denne kan vidta
&tgdrder.



5. En god man skall inte vara expert inom alla omréden. Déremot bér god
man ha kdnnedom om olika myndigheter och liknande och férsté vart man
ska vanda sig for att f& den hjélp huvudmannen behéver. Ett gott redskap
for att nagon av flera insatser att ta ansvar for ett visst omrade kan vara att
nyta rétten till individuell plan enligt LSS § 10.

6. Lagstiftaren har inte specificerat vad sérja fér person innebdr. FUB har
forsokt, genom att séga att sérja fér person &r ett socialt uppdrag. Exakt
vad som faller inom detta fér varje god man tillsammans med sin huvud-
man avgora.

7. Nej, man maste inte ta ut ett arvode.

8. Fragan kan inte besvaras generellt. Huvudregeln fér anses vara att i
stdrsta utstréickning férsska utréna vad din huvudmans vilja ér. Anvénd
sunda fornuftet och se till att du far skriftligt samtycke om de ska géra né-
got som kostar pengar eller liknande - pa sé scitt haller du “ryggen fri”.

9. Nérmaste anhdriga har alltid rétt att ta del av handlingar hos Ovfm.
10. Ingen blir automatiskt god man med fullt uppdrag. Det ér tingsréitten
som bestdmmer uppdragets omfattning efter ansdkan om god man. De gor

en prévning om uppdraget ska vara helt eller inte.

11. Det viktigaste &r att alla har huvudmannens intressen fér handen. Tvis-
ter 1ses olika i fall frén fall - fragan gér inte att besvara generellt.



Ha inte s& bréttom.

Ge av din tid.

Ténk pé att de vi har kallat huvudman
&r ménniskor som alla gémmer en
levnadshistoria.

KARLSKRONA
&,/ KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen, 371 83 Karlskrona Telefon 0455 - 30 30 00
www.karlskrona.se



