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Foretagspolicy for Karlskrona Kommun

Denna foretagspolicy, antagen av kommunfullméktige i Karlskrona kommun
den 21 december 2000 KF 8213 (2000.626.107), géller for relationen mellan
kommunen och dess kommunala foretag.

1. Kommunfullmaktige

Kommunfullméktige har det yttersta &garansvaret for kommunens foretag.
Fullmaktige har pga bestimmelserna i 3 kap 16 - 18 88 i kommunallagen,
sarskilda aliggande avseende foretagen.

All  kommunens ledningsfunktion  6ver  foretagen  utgar  fran
kommunfullmaktige antingen genom direkta direktiv eller via det férvaltnings-
uppdrag med delegation kommunstyrelsen erhallit och som aterfinns i
kommunstyrelsereglemente och delegationsordning.

Direktiv aterfinns i bolagsordningar, stadgar och som sérskilt utfardade
agardirektiv

2. Kommunstyrelsen och foretagen

Kommunstyrelsen skall enligt 6 kap 1§ kommunallagen och kommunstyrelse-
reglemente utdva fortlopande uppsikt Over kommunens foretag.
Kommunstyrelsen har darfor ratt till den information fran foretagen kommun-
styrelsen anser erforderlig for att fullgéra detta aliggande. Sekretessfragorna
maste harvid uppmarksammas. Kommunstyrelsen utévar dessutom den ledning
over foretagen som framgar av reglemente for kommunstyrelsen.

3. Moderbolaget

Moderbolaget utgor en legal plattform i syfte att astadkomma samordning och
ekonomiska fordelar motsvarande den kommunala nd&mndsorganisationen. |
ovrigt fungerar moderbolaget som fullméktiges och kommunstyrelsens
formella styrinstrument for dotterbolagens verksamheter. Styrningsfunktionen
ligger kvar i kommunen med den fordelning mellan fullméaktige och
kommunstyrelse som framgar av kommunstyrelsereglementet.

Moderbolaget skall genom &gardirektiv tillse att det erhaller den information
rorande dotterbolagen som kommunstyrelsen bestammer samt férmedla den till
kommunstyrelsen pa satt och vid tidpunkter denna bestammer.

Moderbolaget har vidare att gentemot dotterbolagen genom egna dgardirektiv
formedla de agardirektiv som utgar fran fullmaktige och kommunstyrelse inom
ramen for dess delegation.

Moderbolaget skall arligen senast i november tillstalla kommunstyrelsen en
plan for koncernens verksamhet under det foljande verksamhetsaret. Planen
skall innehalla redovisning i de avseenden kommunstyrelsen bestammer. Efter
beredning skall planen forelaggas kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens beslut
skall genom moderbolagets forsorg formedlas till dotterbolagen.
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4. Samordnad revision

Kommunens revisorer - valda av fullmaktige (lekmannarevisorer) — skall
granska om foretagen lever upp till det kommunala d&ndamalet dvs att foretagen
skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstallande satt
samt att den interna kontrollen ar tillracklig.

Kommunens revision skall vidare vara samordnad med foretagens.

Detta skall tillga sa att tvd av kommunens revisorer (alternativ: kommunens
revisorer) ocksa valjs till lekmannarevisorer i foretagen.

Kommunen avlyfter genom bolagsstammobeslut lekmannarevisorernas civil-
rattsliga tystnadsplikt gentemot kommunrevisionen sd langt kommunen
forfogar 6ver denna. For uppgifter vilka det rader sekretess for i bolagen rader
det dven sekretess hos kommunens revisorer enligt 13 kap 18 sekretesslagen.

5. Koncernnyttan
Malsattningen  for verksamheten inom Karlskrona kommuns totala
organisation- kommunal forvaltning och foretag - skall vara att tillgodose
intressen som gagnar organisationen i dess helhet samt framjar kommunens
utveckling. Alla former av suboptimeringar skall undvikas.

Kommunstyrelsens uppdrag att samordna kommunens och foretagens
verksamhet skall respekteras.

6. Grundlaggande principer
Ansvar for bolags (och stiftelsers) organisation avilar enligt aktiebolagslagen
(eller jmf lagstiftning for andra associationsrattsformer) bolagets styrelse.
Styrelsen har att utforma organisationen sa att de basta forutsattningarna for
bolagets andamal och mal tillgodoses under iakttagande av kommunalrattsliga
principer och d&ndamalet med verksamheten. Verksamheten skall bedrivas sa att
den medverkar till en optimering av kommunkoncernens intressen och
verksamhet enligt p.5 ovan.

Kommunens styrfunktioner over foretagen skall i forsta hand bygga pa
samforstand och acceptans

7. Upphandling

For kommun och de kommunala foretagen galler lagen om offentlig
upphandling. Upphandling bdr samordnas inom koncernen i de fall
ekonomiska fordelar kan uppnas.

8. Sarskilda fragor
| forhallandet mellan kommunen och foretagen skall i 6vrigt foljande gélla:

I Kommunens ombud vid bolagsstdimma i moderbolaget utses
av kommunfullméktige. | évriga kommunala bolag utser kommun-
styrelsen kommunens ombud. Ombud skall forses med vederborlig
fullmakt.
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Il Kommunstyrelsen beslutar om instruktioner for ombudet om inte kommun-
fullméaktige utfardar sadan. Instruktioner far endast avse stallningstagande i
arenden i vilka fullméktige fattat beslut eller som omfattas av kommun-
styrelsens uppdrag/delegation enligt reglemente for kommunstyrelsen.
Instruktionen skall aven innehalla direktiv om de beslut som moderbolagets
ombud vid bolagsstamma i dotterbolagen skall fatta.

Il Foretagens arsredovisningar skall tillsammans med revisionsberéttelse
éverlamnas till kommunfullméaktige sa snart de foreligger.

IV Foretagen skall - fore april manads utgang - sedan arsredovisning och
revisionsberattelse dverlamnats till fullméktige, anordna en informations-
traff for ledamoter och ersattare i fullméaktige pa sétt som narmare
bestams i direktiven for foretagen.

V Efter att val till kommunfullmaktige &gt rum, skall styrelser i foretagen
utses av fullmaktige, att tilltrdda efter den ordinarie bolagsstdamma som
foljer ndrmast efter fullmaktigevalet. Fullmaktiges val bor ske i anslutning
till att val till kommunens ndmnder ager rum.

VI Kommunfullmaktige tar stallning till om suppleanter i foretagens styrelser
skall ha narvaroratt och om de i sa fall ocksa skall ha ratt att delta
i Overlaggningarna.

VII Kommunfullméktige tar stéllning till i vilken ordning suppleanter
i foretagens styrelser skall intrdda vid forfall for ordinarie ledamot.

VI Foretagen skall tillhandahalla kommunstyrelsen det underlag och den
information som erfordras for att kommunstyrelsen skall kunna upprétta
den sammanstéllda redovisningen enligt lagen om kommunal redovisning.

IX Kommunfullmaktige faststéller grunder for arvode och andra erséttningar
till styrelseledamdter och suppleanter, samt till de lekmannarevisorer och
lekmannarevisorssuppleanter som utses av fullmaktige.

9. Affarmassig inriktning

De direktiv som faststalls i denna foretagspolicy, bolagsordningar och sarskilda
direktiv syftar till att utgora tillrackligt underlag for att foretagens forvaltning
skall kunna ges en affarsmassig inriktning inom ramen for radande kommunal-
rattsliga begransningar.

10. Policyns faststéllelse i de kommunala foretagen
Denna foretagspolicy skall som komplement till de &gardirektiv som utférdas
vid bolagsstamma faststéllas for tillampning i respektive foretag.



