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ATT BEDOMA UTVECKLING
OCH LARANDE | FORSKOLAN

Lotta Tornblom




BedOmning -
| syfte att uppskatta,
vardesatta och ge

respons!




Utveckla, analysera - jag kan, vill, vagar

BedOma

DOma, fordoma - jag kan inte, vill
inte, vagar inte
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FOrskolans uppgift

o Forskolan ska stodja och erbjuda mojligheter sa att
barnet utvecklas inom alla omraden i laroplanen.

o Forskolan ska folja barnets utveckling och larande utan
att bedoma utifran faststallda kriterier och normer.

o Forskolan ska kanna till och ha utvarderat i vilka
situationer och sammanhang barnen visar intresse,
gensvar och motivation for innehallet.

o Finns inga sadana sammanhang ar det férskolan som
ska utvarderas och fundera over sitt erbjudande.
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Bedomning - begrepp

Summativ beddmning Formativ bedomning

o Syftar till att kontrollera o Syftar till att vagleda och
barnets samlade stodja barnets larande
kunskaper/resultat vid och ager rum under
ett specifikt tillfalle. Detta pagaende laroprocess.
sker | form av Detta sker i dialog med
information utan barnet (aterkoppling,
forklaring om orsak, feedback, respons).
sammanhang.
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Pedagogisk beddmning

o Beddmningen anvands framst o Beddmning anvands for att

for att kontrollera vad barnet framja barnets larande.
lart sig. o Beddmning av och for
o Beddmning och larande halls larande sker fortlopande.
ISar. o Pedagog, barn och foraldrar
o Pedagogen bedomer pa egen beddmer tillsammans barnets
hand barnets larande. utveckling och larande.

o Beddmning av kunskaper och o Beddmning av forstaelse och
fardigheter. formagor som kreativitet,
kommunikation, samspel mm
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Den pedagogiska bedomningens
viktigaste syften:

o Att framja barnets utveckling och larande

o Att gora barnet mer och mer kapabelt att
bedbma sitt eget larande och dess resultat

o Att vara ett underlag for utvecklingssamtal

o Att pedagogerna tittar pa sig sjalva, sitt
forhallningssatt och sitt erbjudande

o Att genom tolkning, dialog och reflektion av
den insamlade dokumentationen fora den
pedagogiska processen framat
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Pedagogisk
Barnsyn ' dokumentation

LN 1]

Laroplan )«~—{ Bedomning j— M?A:ﬁ?ﬁ;ém

TN ]

Organisation, tid, «— | Forhallningssatt
innehall, tema,
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Veid wein ser eller kéunner
beror pd var wem sbar [ ARAR
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Vad kravs av pedagogerna?
]

1. Kunskap om och forstaelse for uppdraget enligt
laroplanen

2. Tolka stravansmalen, samt formulera hur dessa
konkretiseras | den dagliga verksamheten

3. Reflektion 6ver sin barnsyn, det kompetenta barnet,
"férmagebarnet”

. Reflektion 6ver sin kunskapssyn samt sin syn pa
utveckling och larande

5. Reflektion 6ver sin vardagspraktik, pedagogisk
dokumentation
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1. Kunskap om och forstaelse fér uppdraget
.

Med uppdraget i fokus!
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Forskolans uppdrag

o Forskolan blir rolig nar jag erbjuder
foljande.........

o Forskolan blir trygg nar jag erbjuder
foljande.........

o Forskolan blir larande nar jag erbjuder
foljande..........

Bildar omsorg, fostran och larande en helhet |

din pedagogiska verksamhet?




Att bli medveten om varderingar
]
o Strava efter att lara kanna dig sjalv, vilket ar

den svaraste uppgift du kan fa har i varlden.

(Cervantes)

o ¢ &
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2. Tolka stravansmalen, samt formulera hur
dessa konkretiseras |1 den dagliga verksamheten

1
Detta fOrutsatter:

o Att stravansmalen ar kommunicerade och
reflekterade Gver och att pedagogens intentioner
stammer med Overens med uppdragets.

o Att processen, dvs. det pedagogiska arbetet och
situationer som barnen ar involverade i leder till en
stravan mot malet.

o Att resultatet forstas som en konsekvens av
forstaelsen och erbjudandet hos pedagogerna och
det avtryck detta far i barnets laroprocess.
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Ett satt att tolka och bearbeta malen

1. Tolkning av stravansmalet, vad innebar malet?
2. Detta sker utifran stravansmalet nar barnen...., vilken
utveckling kan vi se hos barnen? Vad ger barnen uttryck for?
3. Pedagogiskt arbetssatt, metoder och forhallningssatt for
genomforandet av malet. VAD och HUR?
4. Struktur och organisation, hur bidrar detta i var stravan mot
malen?
5. Pedagogisk dokumentation som synliggor barns
l|aroprocesser
6. Utvardering, tolka och identifiera barnens gensvar pa det
verksamheten erbjuder
7. Analys, VARFOR?
8. Utveckling och forandring av verksamheten kopplat till en
handlingsplan
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STRAVANSMAL

]
"Barnen utvecklar formaga

att ta hansyn till och leva
sig in | andra manniskors
situation samt vilja att
hjalpa andra”.

Detta sker nar barnen

o .... trostar andra

o ....lyssnar pa andra

o .... hjalper andra

[ ARAR

| L
FORTBILDNING AB

"Barnen utvecklar sin
nyfikenhet och sin lust samt
formaga att leka och lara”.
Detta sker nar barnen.....

o ....tar initiativ till olika
lekar/aktiviteter

o ....deltar i1 olika lekar och
aktiviteter

o .... hamtar det material de
behover for leken/aktiviteten

o ....staller fragor

o .... upptacker, utforskar och
undersoker



3. Reflektion over din barnsyn, det

kompetenta barnet, "formagebarnet”
.

o Barnet ses som "nagon” som ska ga igenom
olika stadier for att passa inien
"normaliseringsmall”

o Barnet ses som brackligt och utan kunskaper
som ska fyllas pa utifran av pedagogen

0 Barnet ses som intelligent, kompetent och med
formagor. Kunskap skapas i samspel och
sammanhang
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Barnsyn — det kompetenta barnet

]
o Vilken barnsyn star o Vad ar ett
du for? kompetent barn for
o Vilken barnsyn finns dig?
pa din avdelning? o Utifran dessa
Underlattar den for tankar: Later du
barnen att vara parnen vara
forskande, nyfikna, Kompetenta?
gg:ﬁgte'?:n?acg o Hur visar det sig |

ditt forhallningssatt?
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Skillnad mellan olika barnsyner

]

o Kartlagga utifran en o Varlden upplevs alltid
"sann” verklighet subjektivt

o Det finns en mall o Det finns ingen mall

o Barnen skall studeras o Barn kan bara forstas i
oberoende av relation till ett
sammanhang sammanhang

0 Sanningen om barnet o Sanningen om barnet
ligger | barnet ligger utanfor barnet
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_ Vardesattas eller utvarderas?

o Hur pedagogerna ser och upplever
barnet paverkar barnet

o Ser pedagogen barnets formagor
och kompetenser gynnar det
barnets utveckling och larande

o Det kraver lyhorda och lyssnande
pedagoger
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MOjlig identitsutveckling

]
o blyg o blyg
o okoncentrerad o okoncentrerad
O sur O sur
o glad o glad
o Kreativ o Kreativ
o fantasifull o fantasifull
O passiv O passiv
o aktiv o aktiv

LARAR_

FORTBILDNING AB



4. Reflektion Over sin kunskapssyn,

samt sin syn pa utveckling och larande
—

0 En uppfattning om innehall - Vad ar
vart att kunna?

o En uppfattning om inlarning - Hur lar
Sig ett barn?

0 En uppfattning om att skapa
forutsattningar - Hur ordnar vi
mojlighet for inlarning?
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Kunskapssyn

1
0 Vilken kunskapssyn star du for?

Ger denna syn barnen

mojlighet att se sina egna
laroprocesser?

Blir barnen engagerade
och Intresserade | er
laromiljo?
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Vad ar larande och utveckling?

o Anpassningsinriktat larande, fokus pa omsorg
och omhandertagande, dar barnet far begransat
handlingsutrymme. Pedagogen styr larandet.

o Utvecklingsinriktat larande, far utforska och
upptacka omgivningen pa egen hand, barnens
intressen styr och de far upplevelsen att de
genom sina egna strategier kan paverka och ta
ansvar for sitt larande
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Verktyg | arbetet med barnens larande
_—

o Bygga pa barnets tankar och idéer
o Problemlosningssituationer

o Skapa utmaningar for barnen

o Inte leta efter "ratt” svar

0 Baserat pa fantasi och kreativitet’
o Ta vara pa leken

o Skapa mangfald i tema och projekt
o Medvetenhet om syftet

[ ARAR.

FORTBILDNING AB



Det livslanga larandet
]
0 Vilka féormagor beskriver laroplanen
som centrala for barnens utveckling
och larande?

0 Pa vilket satt kan ni tillsammans
utveckla dessa férmagor hos varje
barn?
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Laroplanens syn pa larandet.....
]

"Utforskande, nyfikenhet och lust
att lara skall utgora grunden for den
pedagogiska verksamheten. Den
skall utga fran barnens
erfarenheter, intressen och behov
och &sikter. Flédet av barns tankar
ska tas tillvara for att skapa
mangfald i [arandet.”

.. och stammer den med din?
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Bygga hus | sand!

]
0 Samarbetsférmaga

0 Kreativitetsformaga

0 Kommunikationsférmaga
0 Etisk formaga

0 Reflektionsformaga
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Samspel, ge och ta

—antasi, och
problemlosning

_yssna, lyhord,
samtala, skapa
Konflikthantering,

kanna in andras
situation, identitet

0 Vad, hur och varfor,



5. Reflektion over din vardagspraktik
_—

Verktyg for bedomning:

0 Pedagogisk dokumentation
0 Reflektion, samtal, intervjuer
0 Observation

o Kamera, video, bandspelare eller
annan teknik
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Ur tidningen for Lararinnor, nr 31, 1899

o "Kom ihag, att det ar barnen som
skola tanka, icke du som skall tanka

at dem, att det ar dem, som skal
formatala och icke du som skal

tala for dem. Att det ar de som skola
anvanda sina krafter, da bliva icke

dina utslitna i fortid”.

LARAR_

FORTBILDNING AB



Pedagogisk dokumentation

o Ett redskap for pedagogen att titta pa sig sjalv,

sitt eget erbjudande och for

o Genom att utmana och stoc
laroprocess — en nyfiken oc

nallningssatt
ja pedagogens

N forskande

hallning till pedagogiskt arbete

o Anvands som underlag for tolkning, dialog och
reflektion | arbetslaget samt med barn och

foraldrar

0 Nya fragor skapas tillsammans
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Pedagogisk dokumentation

o Barnen &r huvudpersonen utifran sitt gérande
och blir delaktiga

o Barnen far méjlighet att uttrycka sina tankar
och idéer och kan fa aterkoppling och fa syn
pa sig sjalva

o Barnen och de vuxnas samarbete, samt
innehallet i forskolan synliggors

o Barns laroprocesser synliggors
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Pedagogisk dokumentation, ett

forhallningssatt
=

o Grunden ar en barnsyn som bygger pa att
alla barn kan, ar kompetenta och intelligenta.

o Barnens férmagor ska lyftas fram.

o Barnens tillit till den egna formagan ska
bejakas och starkas.

o Barnen ges majlighet till 6kat inflytande

o Pedagogisk dokumentation &r ett av manga
medel, inte malet.

[ ARAR.

FORTBILDNING AB



Syftet for pedagogerna med

_ pedagogisk dokumentation

o Fokusera, utga fran barnet

o Lara kdnna barns unika formagor
n Betona processen, hitta ledtradar
o Synliggora

o Insyn och delaktighet

o Utvardering och fortsatt utveckling
o Underlag for larande

Underlag for olika samtal
EARA&
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Demokrati och inflytande

o
o Hur far vi barnen delaktiga?

o Hur kan vi gora for att respektera deras asikter och
tankar?

o Hur skapar vi ett klimat som tillater tankande och
olikheter?

o Hur far vi kreativa, fantasifulla och ifragasattande barn?
o Vilka strategier och tankar har dessa barn?
o Hur tar vi tillvara pa laroprocesserna hos vara barn?
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Reflektion

o Ett satt att tanka bakat for att diskutera framat.

o Handelser fran barngruppen far betydelse for
utvecklingen.

o Mindre formedling av kunskaper, mer lyssnade och
utmaningar till barnen for att utveckla deras egen
forstaelse.

0 Reflektion ar inga sanningar utan mer som pagaende
tankeprocesser.

o Gemensamma reflektioner skapar forstaelse som ar
foranderlig.
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Forstaelsen for sin egen

utveckling
]

0 Reflektera och samtala om all dokumentation. Ta ner
den fran vaggen och ha den som underlag vid moten
| forskolan.

o Dela upp barnen i mindre grupper.

o Du kan inte veta vad barnen kommer att reflektera
om men du ska veta vad du har for syfte med att
reflektera.

0 Lyssna mer an du talar sjalv. Barnen kommer att fa
syn pa sina egna och andras laroprocesser. De
kommer ocksa att upptéacka att det ar olika.
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Reflektion

o En skicklig pedagog som reflekterar over
sig sjalv uppfattar inte barns
koncentrationssvarigheter och bristande
iIntfresse som en defekt hos barnet utan som
en brist i den egna férmagan att konstruera
en pedagogisk praktik som stimulerar alla

=
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Vikten av reflektion

]
o Vad ser jag? (subjektiv upplevelse)

o Varfor hander detta? (tolkning)

o Hur ser barnens larprocesser ut?

o Hur utvecklas barnen, enskilt och i grupp?

o Varfor gor jag som jag gor? (analys)

o Har vi pedagoger i gruppen olika forstaelse?
o Ser vi olika saker? Hur kommer det sig?

o Hur gar vi vidare? (mangfald och mdjligheter)
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Min

sjalvvardering

o Vad har jag erbjudit?
o Ar jag n6jd med mitt erbjudande?

0 Vaco
0 Vaco
Uun~o

0 Vaco

har jag reflekterat over?
kan jag forbattra for att
erlatta larandet hos barnen?
har jag lart mig?
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Individuella utvecklingsplaner, lup

]

NELGl Mojligheter

o Fokuserar pa barnets o Varje barns behov,
brister forutsattningar och

o Barnet bedéms utifrén intressen blir synligt
vad man forvantar sig att o Pedagogerna kan
barn ska kunna vid en anpassa verksamheten
viss alder utifran varje barns

o Skapar individuella forutsattningar
uppnaendemal for o Okat inflytande for barn
barnet och foraldrar
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Tva huvudtyper av beddomningar i lup
=

1. Fragor stalls om t.ex. barnets sprakliga, motoriska,

emotionella, sociala och kognitiva utveckling.
Hur barnet anpassar sig till rutinsituationerna och olika

dagliga aktiviteter.
"Pedagogen talar om hur barnet foljer utvecklingen och att

deras beteende ar aldersrelaterat och adekvat for aldern”

(Ingela Elfstrom, 2005)
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2. Fokuserar mer pa verksamheten. Barnet ses i

relation till det sammanhang och de erbjudanden som

ges | forskolan. Uppmarksamheten riktas inte enbart mot
det enskilda barnet utan ocksa mot barngruppen,
pedagogerna och den forskolemiljon.

" Genom fragorna om hur, nar, i vilka situationer barnet
visar sina styrkor och férmagor och vad det gor framtrader
tydligare ett mer aktivt barn, dar man inte bara prickar av
nar man uppnatt en viss fardighet eller kunskap.

(Ingela Elfstrom 2005)
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Om ni har individuella
utvecklingsplaner........

.. hur anvander ni da kunskapen som
samlats in om varje barn?
o En grund for samtal med foraldrar?
o En grund for att utvardera verksamhetens

kvalitet, d.v.s. det ni har erbjudit barnen sa
att barnen kan strava mot malen?

o En grund for att genom den information ni
har férandra verksamheten sa den passar
alla vara olika barn?
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Fran laroplan till utvecklingssamtal

o Férmagor kopplade till stravansmalen med
formulerade utvecklingskriterier

o Pedagogisk dokumentation

o Berattelsen om barnet (Portfolio, Barnets
parm, "Barnets kunskapsarkiv”)

o Utvecklingssamtal

el e Y e v LY L
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Nar vi sdger nagot om ett barn sager vi
samtidigt nagot om den pedagogiska
verksamhet vi erbjuder.

Ett koncentrerat barn befinner sig i en
verksamhet med nagot att koncentrera sig pa.
Ett okoncentrerat barn befinner sig i en
verksamhet med lite att koncentrera sig pa for
detta barn.

Ett passivt barn befinner sig 1 en verksamhet
med lite att vara aktiv med for detta barn.

_EARA& Elisabeth Nordin-Hultman
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